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Preface 


This study is the first comprehensive provincial 
analysis of foreign control of the business segment of 
Canadian industry based on establishment statistics. 
In addition to estimates of the degree of foreign 
control as measured by employment it provides a 
comparison of provincial diversification of domestic 
and foreign controlled business enterprises in Canada. 


The preparation of this report was undertaken in 
the Multinational Enterprise Section of Statistics 
Canada, under the direction of J. McVey, with a 
major contribution by B. Mersereau. The co-opera- 
tion of the Labour Division in providing the basic 
data, and advising on the coverage, methodology, 
and other aspects of the survey from which they 
are derived, is gratefully acknowledged. 


Préface 


Cette étude constitue la première analyse provinciale 
complète du contrôle étranger de l’industrie canadienne 
d’après les statistiques des établissements. Outre une éva- 
luation du degré de contrôle étranger selon l'emploi, elle 
fait une comparaison de l'intégration et de la diversification 
provinciales des entreprises sous contrôle national et étranger 
établies au Canada. 


Le présent rapport a été produit par la Section des entre- 
prises multinationales de Statistique Canada, sous la direction 
de J. McVey; B. Mersereau en a été le principal artisan. Nous 
tenons à remercier la Division du travail, qui a fourni les 
données de base, et ainsi que des conseils sur le champ 
d'observation, la méthodologie, et les autres éléments de 
l'enquête dont elles sont tirées. 


Digitized by the Internet Archive 
in 2024 with funding from 
University of Toronto 


https://archive.org/details/34444015606064 


Table of Contents 


Introduction 


Analysis 


Unconsolidated Enterprises by Province and 
Control 

Diversification Measures of Consolidated Enter- 
prises by Province and Control 

Provincial Diversification Patterns 

The Relative Importance of Leading Groups 
of Consolidated Enterprises 

Top 100 Unconsolidated Enterprises in Each 
Province and Those That Belong to the 
Leading 100 National Consolidated Enter- 
prises 

Distribution of Provincial, Regional 
National Consolidated Enterprises 

Employment Data by Detailed Foreign Country 
of Control 

Provincial Industrial Annual Earnings Data by 
Canadian-Foreign Control 


and 


Methodology 


Text Table 


I. Provincial Employment by Type of Owner- 

ship 

II. Importance of Employment Outside Main 
Province by Groups of Leading Consoli- 
dated Enterprises 

III. Provincial Diversification of Manufacturing 
Activity by Consolidated Enterprises 

IV. Leading Consolidated Enterprises by Con- 
centration of Employment in Main Province 

V. Larger Firm Survey Employment, as a 
Percentage of Total Estimated Employment 
by Province, 1975 Annual Averages 

VI. Provincial Rankings of Various Foreign 
Control and Diversification Measures 


Table 


1. Unconsolidated Enterprises 
and Control, 1975 

2. Consolidated Enterprises by Province and 
Control, 1975 

3. Provincial Diversification Patterns of Consoli- 
dated Enterprises by Control, 1975 


by Province 


Page 


18S) 


18 


24 


26 


Table des matiéres 


Introduction 


Analyse 


Entreprises non consolidées selon la province et le 
contrôle 

Diversification des entreprises consolidées selon la 
province et le contrôle 

Schémas provinciaux de diversification 

Importance relative des principaux groupes d’entre- 
prises consolidées 

Les 100 premières entreprises non consolidées de 
chaque province et celles faisant partie des 100 
premières entreprises consolidées du pays 


Répartition des entreprises consolidées provinciales, 
régionales et nationales 

Données sur l’emploi ventilées selon le pays de con- 
trôle 

Données provinciales sur la rémunération annuelle 
selon le contrôle 


Méthodologie 


Tableau explicatif 


I. Emploi provincial selon la propriété 


IL. Importance de l’emploi à l’extérieur de la province 
principale par les plus importants groupes d’entre- 
prises consolidées 

III. Diversification provinciale de l’activité manufac- 
turière par les entreprises consolidées 

IV. Premières entreprises consolidées selon la concen- 
tration de l’emploi dans la province principale 

V.Emploi des grandes entreprises, en pourcentage 
de l’emploi total estimatif par province, moyennes 
annuelles, 1975 

VI. Classement provincial selon le contrôle étranger 
et la diversification 


Tableau 


1. Les entreprises non consolidées par province et con- 
trôle, 1975 

2. Les entreprises consolidées par province et contrôle, 
1975 

3. Schéma de la diversification des entreprises conso- 
lidées par province et contrôle, 1975 


Page 


10 


26 


28 


TABLE OF CONTENTS — Concluded 


Table Page 
4. Employment by Leading Consolidated En- 
terprises by Province and Control, 1975 30 


5. Importance of Top 100 Unconsolidated 
Enterprises in Each Province Cross Classified 
by Rank of Consolidated Enterprise, by 
Province and Control, 1975 32 
6. Provincial Employment by Canadian and 
Selected Foreign Countries of Control, 1975 36 
7. Distribution of Provincial, Regional and 
National Consolidated Enterprises by Con- 
no) PURES 38 
. Provincial Employment and Average Annual 
Earnings by Industry Division and Control, 
1975 39 


CO 


TABLE DES MATIÈRES - fin 


Tableau Page 


4. Emploi des principales entreprises consolidées par 
province et contrôle, 1975 30 

5. Importance des 100 premières entreprises non 
consolidées de chaque province classées d’après 
l’ordre des entreprises consolidées, selon la pro- 


vince et le contrôle, 1975 32 
6. Emploi provincial selon le contrôle par le Canada 

et certains pays étrangers, 1975 36 
7. Répartition des entreprises consolidées provinciales, 

régionales et nationales, selon le contrôle, 1975 38 


8. Emploi et revenus annuels moyens par province 
selon la division d'industries et le contrôle, 1975 39 


Introduction 


This study is the first comprehensive provincial 
analysis of the degree of foreign control of the 
business segment of Canadian industry based on 
establishment statistics; most provincial studies prior 
to this have been restricted to the Manufacturing 
Industry, whereas this report covers eight industry 
divisions.1 It also provides a comprehensive compari- 
son of the provincial integration and diversification 
of domestic and foreign controlled business enter- 
prises in Canada. Statistical series have been issued 
for many years on the degree of foreign control by 
industry, based on returns relating to whole compa- 
nies or enterprises, but these series have not been 
amenable to a provincial breakdown because indi- 
vidual companies may have activities in more than 
one province. Establishment returns used in this 
study relate only to one province.2 A recently pub- 
lished companion study presented similar data at the 
national level only .3 


The basis of this study is the 1975 employment 
data of all establishments which are part of firms 
with 20 or more employees.4 Each of these establish- 
ments has been classified by province and industry. 
In addition, for the purpose of this study each 
establishment has been assigned codes indicating 
which business enterprise it belongs to and whether 
this enterprise is controlled in Canada or a foreign 
country. An enterprise consists of all establishments 
that form part of companies or legal entities under 
common control. The nationality of control of the 
enterprise must be identified by tracing intercompany 
ownership linkages to the company ultimately 
controlling the enterprise. This nationality of control 
then applies to all establishments in the enterprise.5 
Because many smaller firms which tend to be Canadian 
controlled are omitted from the survey, the relative 
importance of foreign control may be slightly over- 
stated. 


1 There is a regular establishment-based publication, Domestic 
and Foreign Control of Manufacturing, Mining and Logging 
Establishments in Canada, Catalogue 31-401 which covers 
the Manufacturing Industry on a provincial basis. 

2 The establishment is defined in the Standard Industrial 
Classification Manual, 1970 edition, Catalogue 12-501, as 
the smallest unit that is a separate operating entity capable 
of reporting all elements of basic industrial statistics ; for 
example it is usually equivalent to a mine in mining or a 
factory, plant or mill in manufacturing. 


3 Employment by Domestic and Foreign Controlled Enter- 
prises in Canada, 1975, Catalogue 13-573. 

4 These data are published in Employment, Earnings and 
Hours, Catalogue 72-002. See Text Table V for a more 
complete explanation of the coverage of this study. : 

5 The enterprise structure and country of control information 
has been largely obtained from: /nter-corporate Ownership, 
1975, Catalogue 61-517. 


Introduction 


Cette étude consitue la première analyse provinciale 
complète du contrôle étranger de l’industrie canadienne 
d’après les statistiques des établissements. La plupart des 
études précédentes se limitaient aux industries manufactu- 
rières, tandis que celle-ci porte sur huit divisions d’activité 
économiquel. Elle compare, en outre, l'intégration et la 
diversification provinciales des entreprises sous contrôle 
national et étranger établies au Canada. Depuis de nombreu- 
ses années, diverses statistiques sur le contrôle étranger selon 
la branche d’activité sont produites à partir des déclarations 
concernant les sociétés ou les entreprises dans leur ensemble; 
mais, comme celles-ci peuvent être actives dans plus d’une 
province, ces statistiques ne se prétent pas à une ventilation 
provinciale. Les déclarations utilisées dans le cadre de la 
présente étude ne s’appliquent qu’à une province2. Une 
étude publiée récemment a présenté des données semblables 
à l’échelle du pays3. 


Notre étude est élaborée à partir des données de 1975 
sur l'emploi dans tous les établissements faisant partie d’en- 
treprises comptant 20 employés ou plus4. Chacun de ces’ 
établissements a été classé par province et par branche d’ac- 
tivité. En outre, chaque établissement a reçu des codes repré- 
sentant son appartenance à une entreprise et la nature du 
contrôle de cette dernière, soit canadien ou étranger. L’entre- 
prise est constituée de tous les établissements qui font partie 
de sociétés ou d’entités juridiques sous contrôle commun. On 
détermine le pays de contrôle de l’entreprise en retraçant 
les liens de parenté entre les sociétés jusqu’à la société qui 
contrôle ultimement l’entreprise. Le même pays de contrôle 
est alors attribué à tous les établissements de l’entreprises. 
Comme beaucoup de petites entreprises sous contrôle cana- 
dien ne font pas partie de l’enquéte, l’importance relative du 
contrôle étranger peut s’en trouver légèrement exagérée. 


1 La publication intitulée Le contrôle national et étranger des établis- 
sements du secteur de la fabrication, des mines et de l'abattage au 
Canada, n9 31-401 au catalogue, est fondée sur les établissements et 
porte sur les industries manufacturières, par province. 

2 Dans la Classification des activités économiques, édition de 1970, 
n° 12-501F au catalogue, l'établissement est défini comme la plus 
petite unité constituant un ensemble d’exploitation séparé en 
mesure de déclarer tous les éléments de base de la statistique des 
activités économiques; par exemple, dans le secteur minier, il s’agit 
généralement d’une mine, et dans le secteur manufacturier, d’une 
usine, d’une fabrique ou d’une manufacture. 

3 L'emploi dans les entreprises sous contrôle national et étranger, 
1975, n© 13-573 au catalogue. 

4 Ces données sont publiées dans Emploi, gains et durée du travail, 
n° 72-002 au catalogue. Voir le tableau explicatif V pour une défi- 
nition plus compléte du champ de notre étude. 

S La structure de l’entreprise et le pays de contrôle ont été tirés de 
la publication intitulée Liens de parenté entre corporations, 1975, 
n° 61-517 au catalogue. 


Two terms, consolidated and unconsolidated 
enterprises are used in this study to distinguish 
different aggregations of establishments utilized for 
tabulating data. The complete set of commonly 
controlled establishments of an enterprise is referred 
to as the consolidated enterprise (of which there are 
31,611 in the universe used in this study); it is 
classified provincially to the province in which its 
employment is greatest. Alternatively, the enterprise 
may be viewed as being composed of a set of pro- 
vincial components each one being formed by aggre- 
gating all commonly controlled establishments that 
have the same provincial location. These provincial 
components of the enterprise are referred to as 
unconsolidated enterprises and number 35,963.6 
This totals 4,352 more than the 31,611 consolidated 
enterprises due to those enterprise operating in 
more than one province which are counted more 
than once. Analogously, for sectors within provinces 
the numbers of unconsolidated enterprises would 
increase again as they do in Table 8. These terms, 
consolidated and unconsolidated, should not be 
confused with their usage in accounting terminology. 


It should be noted again that the provincial classi- 
fication of a multi-province consolidated enterprise 
has been made on the basis of the location of the 
firm’s greatest employment rather than the location 
of the firm’s head office. Although most firms have 
their head office in the province of their largest 
employment, due to acquisitions and evolving business 
strategies this relationship can alter over time. The 
choice of criteria for the provincial classification 
rests to a large extent on the purpose of the study 
which is not aimed at studying the provincial location 
of ultimate decision-making in the firm but rather 
the degree of provincial spread of enterprises in 
relation to the province of their employment centre 
of gravity. 


Analysis 


This publication features eight statistical tables. 
There are a further six supportive tables in the 
analysis section. These include Text Table V which 
indicates the extent of coverage by the sample of 
firms with 20 or more employees making up this 
study, to total estimated employment by province. 
Text Tables I and III show provincial distributions 
of employment and diversification for the manu- 
facturing sector. In Text Tables II and IV, groups 
of leading consolidated enterprises are shown with 
their contribution to employment outside their 
main province of employment and the extent of 
concentration of employment in their main province 
of employment. Provincial rankings based on various 
foreign control and diversification measures are 


© The Yukon and Northwest Territories are treated as the 
eleventh province for the purpose of this study. 
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Les termes consolidé et non consolidé, utilisés ici pour 
qualifier les entreprises, distinguent deux niveaux de regrou- 
pement des établissements lors de la totalisation des données. 
L’ensemble des établissements sous un même contrôle est 
appelé une entreprise consolidée (il en existe 31,611 dans 
notre univers); celle-ci est attribuée à la province où se 
trouve la plus forte proportion des employés de l’entreprise. 
On peut également considérer que l’entreprise est formée 
d’un ensemble de composantes provinciales, chacune résul- 
tant du regroupement de tous les établissements sous con- 
trôle commun situés dans la même province. Les composan- 
tes provinciales de l’entreprise constituent des entreprises 
non consolidées. Il en existe 35,9636, soit 4,352 de plus que 
les entreprises consolidées (31,611); cela s’explique par le 
fait que les entreprises en activité dans plusieurs provinces 
sont dénombréees plus d’une fois. De méme, pour les sec- 
teurs à l’intérieur des provinces, le nombre d’entreprises non 
consolidées grimperait encore, comme en fait foi le tableau 8. 
Le sens donné ici aux termes consolidé et non consolidé 
diffère de leur signification en comptabilité. 


Répétons-le, les entreprises multiprovinciales sont classées 
selon la province où se trouve la plus forte proportion des 
employés de l’entreprise, non pas selon l'emplacement du 
siège social. Certes, la plupart des entreprises ont leur siège 
social dans la province où elles comptent le plus d'employés, 
mais les mainmises et l’évolution des stratégies commerciales 
viennent parfois fausser cette relation. C’est le but de l’étude 
qui a, dans une large mesure, dicté le choix des critères de la 
classification par province; en effet, notre étude ne cherche 
pas à situer la province où se prennent ultimement les déci- 
sions de l’entreprise, mais bien à mesurer dans quelle propor- 
tion l’entreprise déborde la province où elle compte le 
plus d'employés. 


Analyse 


La publication comporte huit tableaux statistiques. On 
trouve également six tableaux d’accompagnement dans la 
section de l’analyse, notamment le tableau explicatif V 
qui met en relief la part de notre échantillon d’entreprises 
(20 employés ou plus) dans l'emploi estimatif de chaque 
province. Les tableaux explicatifs I et III présentent une 
ventilation provinciale de l’emploi et de la diversification 
dans le secteur manufacturier. Dans les tableaux explicatifs 
II et IV figurent les premiers groupes d’entreprises consoli- 
dées; on y fait ressortir leur apport à l'emploi hors de leur 
province principale, ainsi que le degré de concentration de 
l'emploi dans la province principale. Le tableau explicatif 
VI offre un classement par province selon diverses mesures 
du contrôle étranger et de la diversification. Quant aux huit 
tableaux statistiques, les trois premiers évaluent la diversifi- 


6 Aux fins de la présente étude, le Yukon et les Territoires du Nord- 
Ouest forment une onzième province. 


contained in Text Table VI. Of the eight statistical 
tables, Tables 1, 2 and 3 show provincial diversifi- 
cation and specialization measures of enterprises. 
Table 4 demonstrates the relative importance of 
consolidated foreign and Canadian controlled enter- 
prises ranked among the leading groups of firms. 
The importance of the top 100 unconsolidated 
enterprises is shown for each province in Table 5. 
The geographical locations of enterprises are summa- 
rized in Table 7 into three areas; single province 
firms, regional firms and national firms. Provincial 
employment data and average annual earnings are 
distributed in Table 8 by foreign and domestic con- 
trol over the eight major industrial divisions, while 
Table 6 provides detail on individual foreign countries 
and their role in foreign control. 


Unconsolidated Enterprises by Province and 
Control 


Unconsolidated enterprises are divided into three 
categories by province in Table 1. The first contains 
employment of enterprises with operations in only a 
single province. The other categories relate to a pro- 
vincial component of an enterprise operating in more 
than one province; category two measures employ- 
ment in a province by enterprises operating mainly 
in that province, and category three sums employ- 
ment in a province by enterprises with operations 
mainly outside the province. In Nova Scotia, for 
example, there are 1,236 unconsolidated enterprises 
with employment of 113,629. Of these, 866 firms 
with 40.7% of the total measured Nova Scotia 
employment are solely active in Nova Scotia. Another 
50 with 15.4% are mainly active in Nova Scotia but 
have operations in at least one other province. A 
further 320 unconsolidated enterprises with 43.9% 
of Nova Scotian employment are part of larger 
consolidated enterprises mainly active in other 
provinces. This latter measure expresses the amount 
of inward diversification into Nova Scotia by firms 
based mainly in other provinces. Manitoba has the 
highest degree of inward diversification with just over 
one half of its employment by firms based in other 
provinces. Text Table VI shows New Brunswick 
ranking second with 48% of its employment ac- 
counted for by inward diversification. Ontario has 
the least inward diversification with only 6.9% of its 
employment by enterprises mainly active in another 
province. All other provinces published are in the 
30% to 50% range. Foreign controlled firms have a 
higher percentage incidence of inward diversification 
in every province compared with domestically con- 
trolled firms. 


In a global sense, ultimately all foreign controlled 
employment is really inwardly diversified given that 
foreign firms are based presumably in countries 
outside Canada. This is recognized in Text Table I 
which distributes employment by manufacturing 
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cation et la spécialisation provinciale des entreprises. Le 
tableau 4 dégage l’importance relative des entreprises conso- 
lidées sous contrôle national et étranger parmi les premiers 
groupes d’entreprises. Le tableau 5 fait état de l'importance 
des 100 premiéres entreprises non consolidées de chaque 
province et le tableau 7 répartit les entreprises selon cer- 
tains critères géographiques: les entreprises “uniprovinciales”, 
les entreprises régionales et les entreprises nationales. Les 
données provinciales sur l’emploi et sur la rémunération 
annuelle moyenne sont ventilées au tableau 8 selon le con- 
trôle national et étranger des huit principales divisions d’ac- 
tivité économique, tandis que le tableau 6 dégage la part 
de certains pays étrangers dans le contrôle des entreprises. 


Entreprises non consolidées selon la province et le 
contrôle 


Les entreprises non consolidées sont réparties en trois 
catégories au tableau 1. La première porte sur les entreprises 
en activité dans une seule province. Les autres catégories 
concernent les composantes provinciales des entreprises en 
activité dans plus d’une province; on évalue l’emploi dans 
une province des entreprises exerçant principalement leur 
activité dans cette province (deuxième catégorie) et l'emploi 
dans une province des entreprises actives surtout à l’extérieur 
de cette province (troisième catégorie). En Nouvelle-Écosse, 
par exemple, il existe 1,236 entreprises non consolidées 
regroupant 113,629 employés. Parmi celles-ci, 866 accapa- 
rent 40.7 % de l’emploi total en Nouvelle-Écosse et sont 
actives seulement dans cette province. On en compte 50 
(15.4% de l’emploi) qui sont surtout actives en Nouvelle- 
Écosse, même si elles exercent leur activité dans au moins 
une autre province. Les 320 restantes (43.9 % de l’emploi) 
font partie de vastes entreprises consolidées actives surtout 
dans d’autres provinces. Ce chiffre représente le degré de 
diversification interne en Nouvelle-Écosse des entreprises 
établies principalement dans d’autres provinces. Le Manitoba 
affiche le plus fort degré de diversification interne, un peu 
plus de la moitié de l’emploi revenant à des entreprises éta- 
blies ailleurs. Le tableau explicatif VI place le Nouveau- 
Brunswick au second rang, 48 % de l’emploi provenant de 
la diversification interne. L’Ontario vient au dernier rang 
avec un taux de 6.9 %. Pour les autres provinces, le taux 
varie de 30% à 50 %. Par comparaison avec les entreprises 
nationales, les entreprises sous contrôle étranger contribuent 
davantage à la diversification interne dans toutes les pro- 
vinces. 


Tout emploi sous contrôle étranger est en fin de compte 
caractérisé par une diversification interne, puisque l’on 
présume que les entreprises étrangères sont établies dans 
d’autres pays. Le tableau explicatif I, qui répartit l'emploi 
du secteur manufacturier et des autres secteurs en trois 
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TEXT TABLE I. Provincial Employment by Type of Ownership 


TABLEAU EXPLICATIF I. Emploi provincial selon la propriété 


Employment by Canadian controlled firms 


Entreprises sous contrôle canadien 


Employment by 


foreign controlled 


firms 


Entreprises sous 


Employment — Employment — controle étranger Total 
Active mainly in this Active mainly outside 
province this province 
Emploi — En activité Emploi — En activité 
surtout dans cette surtout dans d’autres 
province provinces 
Manufacturing sector — Secteur manufacturier 
No. % No. % No. % No. % 
nbre nbre nbre nbre 
Newfoundland — Terre-Neuve 6,322 48.0 927 25.2) Se 26.8 13,186 100.0 
Prince Edward Island — Île-du-Prince-Édouard 983 46.2 au 3355 432 20.3 2,126 100.0 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 17,064 49.8 3,680 10.7 185522 39:5 34,266 100.0 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 16,065 OO 7,060 24.9 5,224 18.4 28,349 100.0 
Québec 263,413 54.9 46,702 9.7 169,852 35.4 479,967 100.0 
Ontario 328,245 41.7 30,034 3.8 428,822 54.5 787,101 100.0 
Manitoba 235257 46.2 12,728 2523 14,348 28.5 5053 100.0 
Saskatchewan 9,364 58.9 2,806 WEA 3,725 23.4 15,895 100.0 
Alberta 20,699 SA 13,947 25.0 21,197 37.9 55,843 100.0 
British Columbia — Colombie-Britannique 56,307 47.0 21,743 18.2 41,592 34.8 119,642 100.0 
Yukon and Northwest Territories — Yukon et 
Territoires du Nord-Ouest 146 40.7 36 10.0 ANT 49.3 359 100.0 
Non-manufacturing sector — Secteur non manufacturier 
No. % No. % No. % No. % 
nbre nbre nbre nbre 
Newfoundland — Terre-Neuve 25,579 50.1 15,506 30.4 9,939 19.5 $1,024 100.0 
Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard x x x x 529 6.7 7,914 100.0 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 36,989 46.6 31,453 39.6 10,921 13.8 79,363 100.0 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick x x x + 7,528 10.7 70,349 100.0 
Québec 385,139 SES 172,912 25.8 111,948 16.7 669,999 100.0 
Ontario 809,882 76.0 34,841 3.3 220,898 20.7 1,065,621 100.0 
Manitoba 64,791 44.2 59,920 40.8 22,002 15.0 146,713 100.0 
Saskatchewan 44,573 51.9 26,357 30.7 14,943 17.4 85,873 100.0 
Alberta 124,310 48.3 66,641 25.9 66,285 25.8 257,236 100.0 
British Columbia — Colombie-Britannique 170,803 53.0 83,837 26.0 67,763 21.0 322,403 100.0 
Yukon and Northwest Territories — Yukon et 
Territoires du Nord-Ouest x x x x 2,343 26.0 9,027 100.0 
All sectors! — Tous les secteurs 
No. % No. % No. % No. % 
nbre nbre nbre nbre 
Newfoundland — Terre-Neuve 31,901 49.7 18,833 29.3 13,476 21.0 64,210 100.0 
Prince Edward Island — Île-du-Prince-Édouard x x x x 961 9.6 10,040 100.0 
Nova Scotia — Nouvelle-Écosse 54,053 47.6 355133 30.9 24,443 DAS 113,629 100.0 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick x x xe OK 12752 12.9 98,698 100.0 
Québec 648,552 56.4 219,614 19.1 281,800 24.5 1,149,966 100.0 
Ontario 11S827 61.4 64,875 315 649,720 SSL 1852722 100.0 
Manitoba 88,048 44.7 72,648 36.9 36,350 18.4 197,046 100.0 
Saskatchewan 53,937 53.0 29,163 28.7 18,668 18.3 101,768 100.0 
Alberta 145,009 46.3 80,588 251 87,482 28.0 313,079 100.0 
British Columbia — Colombie-Britannique 227-110 51.4 105,580 2379) 109,355 24.7 442,045 100.0 
Yukon and Northwest Territories — Yukon et 
Territoires du Nord-Ouest x x x ik 2,520 26.8 9,386 100.0 


1 Excludes non-commercial services, public administration, defence, agriculture, fishing, and trapping. 


1 : 


Ne comprend pas les services non commerciaux, l’administration publique, la défense, l’agriculture, la pêche et le piégeage. 


and non-manufacturing into three categories. Category 
two shows employment by Canadian controlled 
firms with the major part of their operations in 
another province, while category three shows employ- 
ment in a province by all foreign controlled whether 
the foreign firm is mainly in this Canadian province 
or not. The first category thus contains employment 
figures of Canadian controlled firms whose operations 
are wholly or mainly based in a particular province 
and can be used as a proxy for “local” ownership. 
This “local” ownership in the Manufacturing Sector 
is seen to range from a low of 37.1% in Alberta to 
a high of 58.9% in Saskatchewan. A sharp contrast 
emerges in Ontario where foreign firms engaged in 
manufacturing are predominant as “local” ownership 
is only 41.7% while over three quarters of all other 
industries employment in Ontario is accounted for 
by “local” firms, that is by Canadian controlled 
firms based in Ontario. 


It can be seen from the total row of Table 1 that 
there are a total of 29,767 enterprises operating 
solely in one province and representing 39.3% of the 
total universe employment. The provinces are very 
closely clustered to this average ranging from a low 


in Manitoba of 32.1% to a high in British Columbia 


of 45.0%. 


Diversification Measures of Consolidated 
Enterprises by Province and Control 


Table 2 which shows consolidated enterprises 
distributed provincially and by control is organized 
under two headings. The first consists of provincially 
specialized enterprises, i.e., enterprises which operate 
in a single province. This is consistent with the first 
section in Table 1. The second category covers 
diversified firms and provides a comparison of their 
primary province employment to their secondary 
employment located outside the main province. A 
total of 1,844 provincially diversified consolidated 
enterprises operating over all provinces employed 
60.2% of their employment of 2,615,904 in the 
main province and 39.8% outside. There are 50 
diversified enterprises which are mainly based in 
Nova Scotia on the basis of employment, 11 foreign 
controlled and 39 domestic firms, with a total of 
employment of 26,993. The foreign controlled 
firms have 38.2% of their 13,478 employment 
outside Nova Scotia compared to 32.5% by Canadian 
controlled firms. 


Greater relative outward diversification by foreign 
controlled diversified firms compared to domestically 
controlled diversified firms is found to be the case in 
six out of the seven provinces with publishable figures. 
The lone exception is Ontario where Canadian 
controlled Ontario-based multi-provincial firms have 
49.5% of their 1,042,762 employment outside that 
province while similar types of foreign controlled 
firms have 33.7% of 705,456. Because Ontario based 
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catégories, en fournit la preuve. La deuxiéme catégorie 
porte sur l’emploi des entreprises sous contrôle canadien 
dont les opérations sont effectuées en majorité dans une 
autre province, tandis que la troisième concerne l’emploi 
dans une province de l’ensemble des entreprises sous con- 
trôle étranger, peu importe s’il s’agit ou non de leur province 
principale d’activité. Ainsi, la première catégorie est consti- 
tuée par l'emploi des entreprises sous contrôle canadien 
établies entièrement ou principalement dans une province 
en particulier et peut étre utilisée comme un indice de la 
part des propriétaires “locaux”. La part des propriétaires 
“locaux” dans le secteur manufacturier varie de 37.1 % 
en Alberta à 58.9% en Saskatchewan. On observe un 
contraste frappant en Ontario; les entreprises étrangéres du 
secteur manufacturier dominent, la part des propriétaires 
“locaux” n’étant que de 41.7 %, tandis que plus des trois 
quarts de l’emploi dans toutes les autres branches d’activité 
appartiennent à des entreprises locales, c’est-à-dire à des 
sociétés sous contrôle canadien établies en Ontario. 


D’après les totaux du tableau 1, on constate que les 
29,767 entreprises exerçant leur activité dans une seule 
province représentent 39.3 % de l’emploi total. Les provinces 
ne s’éloignent pas beaucoup de la moyenne, les pourcentages 
s’échelonnant de 32.1% au Manitoba à 45 0 % en Colombie- 
Britannique. 


Diversification des entreprises consolidées selon la 
province et le contrôle 


Le tableau 2, qui ventile les entreprises consolidées selon 
la province et le contrôle, comprend deux rubriques. La 
première est celle des entreprises “uniprovinciales” c’est-a- 
dire celles qui sont exploitées dans une seule province. Cette 
ventilation est compatible avec celle de la première partie 
du tableau 1. La deuxième rubrique concerne les entreprises 
diversifiées et compare la principale province d’emploi avec 
les autres provinces où l’entreprise exerce ses activités. Pour 
l’ensemble des 1,844 entreprises consolidées actives dans 
toutes les provinces, 60.2 % des 2,615,904 salariés se trou- 
vaient dans la province principale et 39.8 % à l’extérieur. On 
dénombre 50 entreprises diversifiées ayant la majeure partie 
de leurs employés en Nouvelle-Ecosse; 11 entreprises sous 
contrôle étranger et 39 entreprises nationales se partagent 
26,993 salariés. Or, 38.2 % des 13,478 employés des entre- 
prises sous contrôle étranger se trouvent à l’extérieur de la 
Nouvelle-Écosse, contre 32.5 % pour les entreprises cana- 
diennes. 


Dans six de sept provinces pour lesquelles nous pouvons 
publier des données, la diversification externe des entrepri- 
ses sous contrôle étranger est plus importante que celle des 
entreprises nationales. En Ontario, seule exception à cette 
règle, les entreprises “multiprovinciales” canadiennes comp- 
tent 49.5 % de leurs 1,042,762 employés à l’extérieur de 
la province, tandis que du côté étranger, cette proportion 
tombe à 33.7 % des 705,456 employés. Comme les entre- 
prises de l’Ontario représentent les deux tiers de l'emploi 


TEXT TABLE II. Importance of Employment Outside Main Province by Groups of Leading Consolidated Enterprises 


TABLEAU EXPLICATIF II. Importance de l’emploi à l’extérieur de la province principale par les plus importants groupes d’entreprises consolidées 


Number of Employment in main province Employment outside main Total employment Average em- 
consoli- province ployment 
Country of control and dated enter- per firm 
enterprise rank pases 
Contréle et rang de l’entreprise Nombre Emploi dans la province Emploi à l'extérieur de la Emploi total Emploi 
d’entre- principale province principale moyen par 
prises con- entreprise 
solidées 
No. — nbre % % No. — nbre %o % No. — nbre % %o No. — nbre 
Foreign firms among the — 
Étranger parmi les: 
Top 100 — 100 premières 48 RETIN 34.3 61.6 185,423 50.0 38.4 483,140 39.0 100.0 10,065.4 
Next 400 — 400 suivantes 225 292,655 33.8 67.2 142,656 38.4 32.8 435,311 552 100.0 1,934.7 
Next 500 — 500 suivantes 194 100,329 11.6 80.8 25 TA 6.4 19 124,100 10.0 100.0 639.7 
Remainder — Restant 1,863 175,802 20.3 90.2 19,174 52 9.8 194,976 15.8 100.0 104.7 
Total 2,330 866,503 100.0 70.0 371,024 100.0 30.0 1,237,526 100.0 100.0 Sie 
Canadian firms among the — 
Canadien parmi les: 
Top 100 — 100 premières 52 759,226 Bile Soil 525,693 78.5 40.9 1,284,919 41.3 100.0 24,710.0 
Next 400 — 400 suivantes 175 250,228 10.2 74.2 87,001 13.0 25.8 597,229 10.8 100.0 1,927.0 
Next 500 — 500 suivantes 306 162,272 6.6 86.4 25,480 3.8 13.6 187,752 6.0 100.0 613.6 
Remainder — Restant 28,748 1,273,409 Sal 97.6 So 4.7 2.4 15305162 41.9 100.0 45.4 
Total 29,281 2,445,135 100.0 78.5 669,927 100.0 2155 3,115,062 100.0 100.0 106.4 
Total: 
Top 100 — 100 premières 100 1,056,943 519 59.8 711,116 68.3 40.2 1,768,059 40.6 100.0 17,680.6 
Next 400 — 400 suivantes 400 542,882 16.4 70.3 229,657 2/2i 291 1122539 ee, 100.0 CES 
Next 500 — 500 suivantes 500 262,601 19 84.2 49,251 4.7 15.8 311,852 dee 100.0 623.7 
Remainder — Restant 30,611 1,449,211 43.8 96.6 50,927 4.9 3.4 1,500,138 34.5 100.0 49.0 
Total 31,611 3,311,637 100.0 76.1 1,040,951 100.0 23.9 4,352,588 100.0 100.0 13727 


firms account for fully two thirds of the total em- 
ployment of all such provincially diversified firms, 
domestically controlled firms have 7.3 percentage 
points more outward diversification for Canada as a 
whole than the foreign controlled firms (42.7% to 
35.4%). At the Canada level, 30.0% of the employ- 
ment by the 2,330 foreign controlled consolidated 
enterprises is outside the main province of the firm 
(column M). The equivalent figure for all Canadian 
controlled firms is 21.5%, indicating that Canadian 
firms are less provincially diversified. The opposite 
impression is achieved, however, if only the diversified 
firms are observed (columns D through I). Outward 
diversification by multi-provincial Canadian con- 
trolled firms is 42.7% compared to 35.4% by foreign 
firms. This reversal is largely a result of firm size and 
reflects the fact that there are many small Canadian 
enterprises with no provincial diversification. The 
removal of these enterprises reveals that diversified 
Canadian controlled firms are in fact more diversified 
than their foreign counterparts. 


A study of the diversification patterns amongst 
the leading foreign and Canadian firms is provided in 
Text Table II. The 1,000 largest firms which average 
2,853 employment per firm, account for about two 
thirds of all employment but almost all diversification. 
Of these, 533 Canadian controlled firms with 3,397 
average employment have 95.3% of the diversi- 
fication by domestically controlled firms, and 467 
firms controlled by non-residents account for 94.8% 
of their total diversification. The top 100 comprising 
48 foreign and 52 Canadian firms account for 52.7% 
and 82.4% of diversification respectively in the top 
1,000. The remaining Canadian and foreign con- 
trolled enterprises below the leading 1,000 have 
differing characteristics. The 28,748 smaller Canadian 
controlled firms with average employment of 45.4 
represent a significant part of total employment by 
Canadian controlled firms amounting to 41.9%, but 
account for only 4.7% of the diversification. The 
smaller foreign controlled enterprises on the other 
hand make up only 15.8% of foreign employment 
and 5.2% of diversification. From this analysis it 
can be seen that foreign firms are more diversified 
overall because there are fewer smaller foreign firms, 
while diversification is less for those foreign con- 
trolled firms that operate in more than one province, 
because the largest firms are of a much smaller 
average size than their Canadian counterparts. 


Provincial Diversification Patterns 


Table 3 amplifies the summary results of Tables 
1 and 2 by providing provincial detail of the origin 
of both outward and inward diversification. For 
example, Table 1 showed that 49,872 employees 
in Nova Scotia belonged to enterprises mainly active 
in other provinces. From Table 3, it can now be seen 
by looking down the Nova Scotia column that these 
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total de ces entreprises diversifiées, les entreprises sous 
contrôle national ont, pour l’ensemble du Canada, une diver- 
sification externe supérieure de 7.3 points à celle des entre- 
prises étrangères (42.7 % contre 35.4 %). Toujours à l’échelle 
du Canada, 30.0 % de l’emploi des 2,330 entreprises consoli- 
dées sous contrôle étranger est réparti à l'extérieur de la pro- 
vince principale de l’entreprise (colonne M). Pour l’ensemble 
des entreprises sous contrôle canadien, ce chiffre s’établit à 
21.5 %; leur diversification provinciale est moins prononcée. 
Toutefois, on arrive au résultat contraire en considérant 
seulement les entreprises diversifiées (colonnes D à I). La 
diversification externe des entreprises multiprovinciales sous 
contrôle canadien se chiffre à 42.7 %, contre 35.4% pour 
les entreprises étrangères. Ces résultats paradoxaux tiennent 
surtout à la taille des entreprises et traduisent la présence 
de nombreuses petites entreprises canadiennes établies dans 
une seule province. En retranchant ces dernières, on constate 
que les entreprises canadiennes diversifiées le sont davantage 
que les entreprises étrangères. 


Le tableau explicatif II analyse les schémas de diversifica- 
tion des premières entreprises canadiennes et étrangères. Les 
1,000 premières entreprises, comptant en moyenne 2,853 
employés, représentent environ les deux tiers de l’emploi, 
mais expliquent presque toute la diversification. Parmi 
celles-ci, 533 entreprises canadiennes avec 3,397 employés 
en moyenne revendiquent 95.3 % de la diversification chez 
les entreprises nationales, tandis que les 467 entreprises sous 
contrôle étranger accaparent 94.8 % de la diversification 
totale. Pour les 100 premières, 48 étrangères et 52 canadien- 
nes, les pourcentages de diversification atteignent respective- 
ment 52.7% et 82.4% parmi les 1,000 premières. Les 
caractéristiques des entreprises qui ne sont pas au nombre des 
1,000 premières sont variées. Les 28,748 petites entreprises 
canadiennes comptant en moyenne 45.4 employés prennent 
une part importante de l’emploi total des entreprises cana- 
diennes (41.9 %), mais sont peu diversifiées (4.7 %). Du 
côté étranger, les petites entreprises représentent seulement 
15.8 % de l’emploi et expliquent 5.2 % de la diversification. 
On peut conclure que les entreprises sous contrôle étranger 
sont plus diversifiées dans l’ensemble, en raison du moins 
grand nombre de petites entreprises, tandis que la diversifica- 
tion est moins importante dans les entreprises sous contrôle 
étranger en activité dans plusieurs provinces, parce que leur 
taille est, en moyenne, beaucoup inférieure à celle des 
entreprises canadiennes du même genre. 


Schémas provinciaux de diversification 


Le tableau 3 développe les résultats sommaires des ta- 
bleaux 1 et 2 en mettant en relief la diversification interne et 
externe selon la province d’origine. Par exemple, 49,872 
personnes en Nouvelle-Écosse travaillent pour des entreprises 
surtout actives dans d’autres provinces (tableau 1). On 
constate, à la colonne de la Nouvelle-Écosse au tableau 3, 
que ces entreprises diversifiées viennent surtout de l’Ontario 
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TEXT TABLE III. Provincial Diversification of Manufacturing Activity by Consolidated Enterprises 


Employment in this province of consolidated enterprises with operations 


Emploi dans la province par les entreprises consolidées en activité 


Mainly in this province 


Mainly outside this province 
(inward diversification) 


Total 
Province and control Surtout dans cette province Surtout dans d’autres provinces 
(diversification interne) 
Enter- Employment Enter- Employment Enter- Employment 
prises prises prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
No prises prises prises 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Newfoundland: 
1 Foreign 6 15779 50.3 34 1,758 49.7 40 3,937 100.0 
2 Canadian 94 6,322 65.5 52 3,327 34.5 126 9,649 100.0 
3 Total 100 8,101 61.4 66 5,085 38.6 166 13,186 100.0 
Prince Edward Island: 
4 Foreign 5 354 81.9 9 78 18.1 14 432 100.0 
5 Canadian 28 983 58.0 13 711 42.0 41 1,694 100.0 
6 Total 58 15387 62.9 22 789 SH 55) 2,126 100.0 
Nova Scotia: 
7 Foreign 23 9,017 66.7 100 4,505 218%) 123 13,522 100.0 
8 Canadian 244 17,064 82.3 66 3,680 iad 310 20,744 100.0 
9 Total 267 26,081 76.1 166 8,185 23.9 433 34,266 100.0 
New Brunswick: 
10 Foreign 12 831 1559 80 4,393 84.1 92 5,224 100.0 
11 Canadian 219 16,065 69.5 63 7,060 30.5 282 23: 125 100.0 
12S Eotal 231 16,896 59.6 143 11,453 40.4 374 28,349 100.0 
Quebec: 
13 Foreign 584 97,676 PIES 565 7216 42.5 1,149 169,852 100.0 
14 Canadian 3,576 263,413 84.9 264 46,702 SRL 3,840 310,115 100.0 
15 Total 4,160 361,089 1522 829 118,878 24.8 4,989 479,967 100.0 
Ontario: 
16 Foreign 2,340 387,799 90.4 447 41,023 9.6 2,787 428,822 100.0 
17 Canadian 3,793 328,245 91.6 269 30,034 8.4 4,062 358,279 100.0 
18 Total 6,133 716,044 91.0 716 71,057 9.0 6,849 787,101 100.0 
Manitoba: 
19 Foreign 29 3,782 26.4 188 10,566 73.6 217 14,348 100.0 
20 Canadian 350 23,257 64.6 132 12,728 35.4 482 35,985 100.0 
21 Total 379 27,039 Se 320 23,294 46.3 699 50,333 100.0 
Saskatchewan: 
22 Foreign 4 670 18.0 103 55055 82.0 107 35725 100.0 
23 Canadian 153 9,364 76.9 60 2,806 23.1 213 12,170 100.0 
24 Total 157 10,034 63.1 163 5,861 36.9 320 15,895 100.0 
Alberta: 
25 Foreign 29 3,464 16.3 281 175788 83.7 310 21,197 100.0 
26 Canadian 392 20,699 597 202 13,947 40.3 594 34,646 100.0 
27 Total 421 24,163 43.3 483 31,680 56.7 904 55,843 100.0 
British Columbia: 
28 Foreign 183 27,218 65.4 266 14,374 34.6 449 41,592 100.0 
29 Canadian 748 56,307 FA 217 21,743 27.9 965 78,050 100.0 
30 Total 931 83,525 69.8 483 36,117 30.2 1,414 119,642 100.0 
Yukon and Northwest 
Territories: 
31 Foreign ~ — = 3 aia 100.0 3 177 100.0 
32 Canadian 6 146 80.2 1 36 19.8 W 182 100.0 
33 Total 6 146 40.7 4 213 59.3 10 359 100.0 
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TABLEAU EXPLICATIF III. Diversification provinciale de l’activité manufacturière par les entreprises consolidées 
mm je fe PA ee ee ee ee 


Operations of consolidated enterprises mainly in this province with employment 


Activités des entreprises consolidées ayant des employés surtout 


In this province Outside this province 
(outward diversification) 
: Total 
Dans cette province Dans d’autres provinces Province et contréle 
(diversification externe) 
Enter- Employment Enter- Employment Enter- Employment 
eka prises prises 
one Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
prises prises No 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
Terre-Neuve: 
6 179 557) 10 1,426 44.5 16 3,205 100.0 Étranger 1 

94 6,322 96.5 3 22; 335 97 6,549 100.0 Canadien 2 

100 8,101 83.1 13 1,653 16.9 113 9,754 100.0 Total 
Île-du-Prince-Édouard: 
5 354 91.0 1 35 9.0 6 389 100.0 Etranger 4 

28 983 97.1 1 29 2.9 29 1,012 100.0 Canadian 5 

33 1,337 95.4 2 64 4.6 35 1,401 100.0 Total 6 

Nouvelle-Ecosse: 

23 9,017 70.0 12 3,860 30.0 35 12,877 100.0 Etranger i 
244 17,064 88.2 36 2,285 11.8 280 19,349 100.0 Canadien 8 
267 26,081 80.9 48 6,145 19:1 315 32,226 100.0 Total 9 

Nouveau-Brunswick: 

12 831 By £9) 4 ol 48.1 16 1,602 100.0 Etranger 10 
219 16,065 86.7 47 2,468 1353 266 18,533 100.0 Canadien 11 
231 16,896 83.9 $1 3,239 16.1 282 20,135 100.0 Total 12 

Québec: 

584 97,676 69.3 607 43,222 30.7 1,191 140,898 100.0 Étranger 13 
3,576 263,413 86.7 344 40,472 155 3,920 303,885 100.0 Canadien 14 
4,160 361,089 81.2 951 83,694 18.8 Seb 444,783 100.0 Total 15 

Ontario: 
2,340 387,799 79.6 1,231 99,624 20.4 SES 487,423 100.0 Etranger 16 
3,793 328,245 79.8 681 83,085 20.2 4,474 411,330 100.0 Canadien A 
6,133 716,044 79.7 1,912 182,709 20.3 8,045 898,753 100.0 Total 18 
Manitoba: 

29 3,782 59.9 24 22538 40.1 93 6,3:15 100.0 Etranger 19 
350 23251 92.3 39 1,933 ah 389 25,190 100.0 Canadien 20 
379 27,039 85.8 63 4,466 14.2 442 31,505 100.0 Total 21 

Saskatchewan: 
4 670 48.0 6 727 52.0 10 1,397 100.0 Etranger 22 

153 9,364 83.1 28 1,898 16.9 181 i262 100.0 Canadien 22 

157 10,034 79.3 34 2,625 20.7 191 12,659 100.0 Total 24 

Alberta: 

29 3,464 48.0 49 3,747 52.0 78 7,211 100.0 Etranger 23 
392 20,699 76.9 82 6,232 23.1 474 26,931 100.0 Canadien 26 
421 24,163 70.8 131 9,979 29.2 532 34,142 100.0 Total 21 

Colombie-Britannique: 

183 27,218 66.2 132 13,893 33.8 315 41,111 100.0 Etranger 28 

748 56,307 93.1 58 4,145 6.9 806 60,452 100.0 Canadien 29 

931 83.525 82.2 190 18,038 17.8 A P| 101,563 100.0 Total 30 

Yukon et Territoires du 
Nord-Ouest: 
lé pe Ay = as = - — Étranger 31 
6 146 100.0 a F = 6 146 100.0 Canadien 32 
; 6 146 100.0 Total 33 


enterprises diversifying into Nova Scotia were mostly 
207 Ontario-based firms with 40,796 Nova Scotian 
employees and 69 Quebec-based firms with 5,717 
employees in Nova Scotia. Only the Saskatchewan, 
Manitoba, Yukon and Northwest Territories-based 
firms had no operations in Nova Scotia. From this 
table, Ontario-based firms are seen to account for 
fully 36% of all Nova Scotian employment. 


Table 2 indicated that 50 Nova Scotia enterprises 
were provincially diversified and had 9,539 em- 
ployees outside the province. Looking across the 
Nova Scotia row in Table 3, it can now be seen that 
these 9,541 employees (a small difference of two 
employees is due to rounding) are mainly in the 
provinces of Ontario (2,715), Quebec (2,464), New 
Brunswick (1,916) and Newfoundland (1,340). 
Although some employment figures have been 
suppressed because of confidentiality requirements, 
it can be seen from this table that Nova Scotia- 
based firms have at least some operations in every 
other province except the Yukon and Northwest 
Territories. 


Comparing the total inward diversification (the 
off-diagonal column totals) for each of the provinces 
and territories against the total outward diversification 
(the off-diagonal row totals), Ontario is seen to be 
the only province with a net outward diversification. 
Inward and outward diversification can be compared 
by province for the Manufacturing Industry in Text 
Table III. Again, Ontario is the only province with a 
net outward diversification. Quebec has the most net 
inward diversification of any province and almost 
doubles Manitoba’s 18,828, the next largest. Of the 
35,184 net inward diversification in Quebec manu- 
facturing, (118,878 total inward diversification 
minus 83,694 total outward diversification yields 
35,184 net inward diversification), 82.3% is by 
foreign controlled firms. However, when all industries 
are studied in Quebec, Canadian controlled firms 
accounted for 67.3% of net inward diversification. 
This contrast emerges mainly as a result of Canadian 
controlled firms based mainly outside Quebec with 
172,912 Quebec employment in non-manufacturing 
industries compared to only 46,702 in manufacturing. 


Text Table IV indicates the extent of employment 
concentrated in the main province by the leading 
groups of consolidated enterprises. It illustrates the 
extent to which the top 1,000 are concentrated in 
their respective main provinces and, by deduction, 
their spread to other provinces. For example the 
table shows that there are 54 firms in the top 1,000 
whose leading province accounts for less than 40% 
of their employment but 312 with their entire 
employment in the province of main activity; both 
groups account for a similar proportion of total 
employment by the top 1,000. 
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(207 entreprises regroupant 40,796 employés) et du Québec 
(69 entreprises regroupant 5,717 employés). Seuls la Saskat- 
chewan, le Manitoba, le Yukon et les Territoires du Nord- 
Ouest ne comptaient pas d’entreprises actives en Nouvelle- 
Ecosse. Il ressort du tableau 3 que les entreprises établies 
en Ontario revendiquent 36 % de l’emploi total en Nouvelle- 
Écosse. 


Selon le tableau 2, 50 entreprises de la Nouvelle-Écosse 
sont diversifiées, avec 9,539 employés à l’extérieur de la 
province. À la colonne de la Nouvelle-Écosse au tableau 3, 
on remarque que ceux-ci (au nombre de 9,541 à cause de 
l'arrondissement) se trouvent surtout en Ontario (2,715), 
au Québec (2,464), au Nouveau-Brunswick (1,916) et à 
Terre-Neuve (1,340). Bien que certains chiffres sur l’emploi 
aient été retranchés pour préserver leur caractère confiden- 
tiel, ce tableau montre que les entreprises établies en 
Nouvelle-Écosse exercent des activités dans au moins chacune 
des autres provinces, sauf le Yukon et les Territoires du 
Nord-Ouest. 


Comparant la diversification interne totale (totaux des 
colonnes moins la diagonale) de chaque province et territoire 
avec la diversification externe totale (totaux des rangées 
moins la diagonale), on remarque que l’Ontario est la seule 
province ayant une diversification externe nette. Grâce au 
tableau explicatif III, il est possible de connaître la diversi- 
fication interne et externe des industries manufacturières 
par province. Ici encore, Ontario est la seule province qui 
affiche une diversification externe nette. Le Québec a la plus 
forte diversification interne nette; en effet, elle est deux 
fois supérieure a celle du Manitoba (18,828), qui vient au 
second rang. La diversification interne nette dans les indus- 
tries manufacturières au Québec s’établit à 35,184 salariés, 
(118,878 de la diversification interne totale moins 83,694 
de la diversification externe totale), dont 82.3% sont à 
Pemploi de firmes sous contrôle étranger. Toutefois, pour 
l’ensemble des branches d’activité du Québec, les entreprises 
canadiennes sont à l’origine de 67.3 % de la diversification 
interne nette. Ce renversement provient surtout des entre- 
prises canadiennes établies à l’extérieur du Québec, qui 
comptent seulement 46,702 salariés dans les industries manu- 
facturières de cette province, contre 172,912 dans les autres 
branches d’activité. 


Le tableau explicatif IV traduit le degré de concentration 
de l’emploi dans la province principale revenant aux groupes 
d'entreprises consolidées les plus importants. On y voit dans 
quelle mesure les 1,000 premières entreprises sont concen- 
trées dans leurs provinces respectives et, par déduction, leur 
étalement dans les autres provinces. Par exemple, pour 54 
entreprises parmi les 1,000 premières, moins de 40% de 
Pemploi est concentré dans la province principale, tandis que 
312 d’entre elles ont tous leurs employés dans la même 
province; les deux groupes se partagent également l'emploi 
total des 1,000 premières. 
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TEXT TABLE IV. Leading Consolidated Enterprises by Concentration of Employment in Main Province 


TABLEAU EXPLICATIF IV. Premiéres entreprises consolidées selon la concentration de l'emploi dans la province principale 


Employment by consolidated enterprises — Emploi par les entreprises consolidées 


Percentage of employment i | 
concentrated in the main province ait de | Next 400 (101-500) Next 500 (501 - 1,000) Total 
Pourcentage de l’emploi concentré EAP) 400 suivants (101 - 500) 500 suivants (501 - 1,000) MF ds 
dans la province principale F Ai ii 
ee Employment Enter- | Employment Enter- | Employment Pe) Employment 
P prises prises prises 
Sr Emploi Entre- | Emploi Entre- | Emploi Entre- | Emploi 
prises prises prises 
No. — nbre PR rio ne æ 1% No. — nbre [% |% | No.—nbre % % 
100: 
Foreign — Etranger — — — _ 15 23,547 5.4 | 36.0 67 41,948 33.8 | 64.0 82 65,495 6.3 | 100.0 
Canadian — Canadien 12 196,545 15541511) 51 85,236 25321722 167 101,698 54.2 | 26.5 230 383,479 21.2 | 100.0 
Total 12 196,545 11.1 | 43.8 66 108,784 14.1 | 24.2 234 143,646 46.1 | 32.0 312 448,974 15.7 | 100.0 
90 99° 
Foreign — Etranger 3 37,338 7.7 | 44.0 16 30,307 40) || S89) 23 17,244 13/9105 46 84,889 8.1 | 100.0 
Canadian — Canadien 5 84,376 6.6 | 64.4 16 28,118 8.3 | 21.4 29 18,610 9.9 | 14.2 50 131,104 7.2 | 100.0 
Total 8 121,714 6.9 | 56.4 52 58,425 TS \\ PATA) 56 35,854 11.5 | 16.6 96 215,993 7.6 | 100.0 
80-89: 
Foreign — Etranger 6 62,345 12.9 | 44.9 31 65,054 14.9 | 46.8 18 S25 9.3 8.3 55 138,924 13.3 | 100.0 
Canadian — Canadien 8 109,249 8.5 | 64.8 24 42,750 12018252) 28 16,718 8.9 9.9 60 168,716 9.3 | 100.0 
Total 14 171,594 ell i), Sats 55 107,804 14.0 | 35.0 46 28,243 OM Om, 115 307,640 10.8 | 100.0 
70-79: 
Foreign — Étranger ; S 39,828 BR sl 36 71.636 NS) SAO | eS) 12,849 LORS e | P LOF3 60 124,312 11.9 | 100.0 
Canadian — Canadien 1 4,633 0.3 9.4 20 37,619 TED TES 11 6,911 DT 32 49,163 2.7 | 100.0 
Total 6 44,461 2 5012576 56 109,255 14.1 | 63.0 30 19,760 6.3 | 11.4 92 173,476 6.1 | 100.0 
60-69: 
Foreign — Etranger 8 85,105 17.6 | 49.3 40 71,509 16.4 | 41.4 25 16,077 13.0 9,3 HS 172,691 16.6 | 100.0 
Canadian — Canadien 4 105,760 8.2 | 68.1 18 35,285 10.541227 22 14,343 7.6 9.2 44 155,388 8.6 | 100.0 
Total 12 190,864 10.8 | 58.2 58 106,794 13.8 | 32.5 47 30,421 07 9.3 117 328,080 11.5 | 100.0 
50-59: 
Foreign — Étranger 11 1225555 25.4 | 56.2 41 80,297 18.4 | 36.8 23 15,239 12.3 7.0 75 218,092 20.9 | 100.0 
Canadian — Canadien 6 179,421 14.0 | 75.2 17 43,314 PQS a edioae 27 15,858 8.4 6.6 50 238,593 13.2 | 100.0 
Total 17 301,976 17.141664 58 123,611 16.0 | 27.1 50 31,097 10.0 6.8 125 456,684 16.0 | 100.0 
40-49: 
Foreign — Étranger qu 93,761 19.4 | 56.7 30 64,850 14.9 | 39.3 11 6,637 53 4.0 52 165,248 15.9 | 100.0 
Canadian — Canadien 7 220,612 17201821 19 41,849 12.4 | 15.6 11 6,302 3.4 23 sl 268,763 14.9 | 100.0 
Total 18 314,374 17.8 | 72.4 49 106,699 13.8 | 24.6 22 12,939 4.1 3.0 89 434,011 15.2 | 100.0 
| 
Below 40 — Moins de 40: 
Foreign — Etranger 4 42,208 SH ANES aso 16 28,110 6.5 | 38.6 4 2,581 at Bts 24 72,899 7.0 | 100.0 
Canadian — Canadien 9 384,324 29.9 | 92.7 10 23,058 6.8 5.5 11 7,312 3.9 1.8 30 414,694 22.9 | 100.0 
Total 13 426,532 24,1 | 87.5 26 51,168 6.6 | 10.5 15 9,893 32 2.0 54 487,593 17.1 | 100.0 
| 
Total: 
Foreign — Etranger 48 483,140 | 100.0 46.3 225 435,311 100.0 | 41.8 194 124,100 100.0 | 11.9 467 | 1,042,551 100.0 | 100.0 
Canadian — Canadien 52 1,284,919 | 100.0 71.0 175 337,228 100.0 | 18.6 306 187,752 100.0 | 10.4 533 | 1,809,899 | 100.0 | 100.0 
À 0 772539 100.0 | 27e 500 311,852 100.0 | 10.9 1,000 | 2,852,450 | 100.0 [1094 
Total 100 | 1,768,059 | 100.0 | 62.0 | 400 | | | | | 1 ‘i | Hie 


The Relative Importance of Leading Groups 
of Consolidated Enterprises 


This report covers 31,611 consolidated enterprises 
with employment of 4,352,588; of these, 2,330 
are foreign controlled with 1,237,526 employees. 
Table 4 shows the relative importance of domestic 
and foreign controlled firms in the leading 100, 
next 100, next 300, next 500, and remaining firms 
by province. The top 100 enterprises, made up of 
48 foreign controlled and 52 Canadian, have em- 
ployment of 1,768,812 or 40.6% of the total. 
Amongst the leading 100 there are 60 Ontario-based 
firms with 71.2% of this group’s employment and a 
further 20 Quebec-based enterprises, that together 
with the Ontario firms, account for 86.7% of leading 
100’s employment. The leading 1,000 consolidated 
enterprises represent two thirds of the total em- 
ployment under study. The provinces of Ontario and 
Quebec together account for 83.8% of this em- 
ployment. 


Government of Canada establishments, treated 
as a single consolidated enterprise in this study, are 
mainly Ontario-based with consolidated employment 
of 206,206. Nine consolidated government enter- 
prises representing nine different provinces are 
ranked in the leading 100 enterprises with combined 
employment of 209,161. Of the 32 municipal govern- 
ment enterprises in the top 1,000 consolidated firms, 
with employment of 78,417, five are in the top 
100 with 50,070 employees. Ranked by size of 
employment they include Toronto, Montréal, 
Edmonton, Winnipeg, and Ottawa. 


The chartered banks are treated as a single enter- 
prise because of the way they report to the em- 
ployment survey which was the basis of this study. 
In fact, the employment data for the chartered banks 
more properly represent about 14 enterprises. Col- 
lectively, they are Ontario-based, however, they 
would largely show as Ontario-based individually 
as well. 


Top 100 Unconsolidated Enterprises in Each 
Province and Those That Belong to the 
Leading 100 National Consolidated Enter- 
prises 


Table 5 illustrates the importance of the top 100 
unconsolidated enterprises for each province sub- 
divided by control and further cross-classified by 
component of top 100 consolidated enterprises 
overall and by mainly active in or out of province. 
Again using the province of Nova Scotia as the 
example, the 100 top unconsolidated firms have 
employment of 75,176 which is two thirds of the 
province total of 113,629. Twenty-eight of the top 
100 unconsolidated, representing 62.6% or 47,037 
employees, are part.of the top 100 consolidated 
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Importance relative des principaux groupes d’entre- 
prises consolidées 


Le présent rapport porte sur 31,611 entreprises consoli- 
dées comptant 4,352,588 salariés; 2,330 d’entre elles sont 
sous controle étranger (1,237,526 salariés). Le tableau 4 
dégage l’importance relative des entreprises canadiennes et 
étrangères parmi les 100 premières, les 100 suivantes, les 
300 suivantes et les 500 suivantes, ainsi que les entreprises 
restantes de chaque province. Les 100 premières, comprenant 
48 étrangères et 52 canadiennes, emploient 1,768,812 sala- 
riés (40.6 % du total). De ce nombre, 60 sont de l'Ontario 
avec 71.2 % de l'emploi de ce groupe, et 20 sont du Québec; 
ensemble, ces deux provinces accaparent 86.7 % de l’emploi 
parmi les 100 premières entreprises. Les 1,000 premières 
entreprises consolidées représentent les deux tiers de l'emploi 
total qui nous intéresse. L’Ontario et le Québec se divisent 
83.8 % de cet emploi. 


Les établissements du gouvernement canadien, considérés 
comme une seule entreprise consolidée dans le cadre de notre 
étude, sont principalement situés en Ontario et comptent 
206,206 salariés. Neuf entreprises publiques consolidées, 
représentant les administrations de neuf provinces, figurent 
parmi les 100 premières entreprises avec un total de 209,161 
salariés. Parmi les 32 entreprises publiques locales dans les 
1,000 premières entreprises consolidées (78,417 salariés), 
cinq font partie des 100 premières avec 50,070 salariés. 
Classées selon la taille de l’emploi, ce sont Toronto, Montréal, 
Edmonton, Winnipeg et Ottawa. 


Les banques à charte sont considérées comme une seule 
et même entreprise, en raison de leur mode de déclaration à 
l'enquête sur l’emploi servant de base à notre étude. En fait, 
les données sur l’emploi des banques à charte sont réparties 
entre 14 entreprises. Méme si collectivement, elles appartien- 
nent à l’Ontario, individuellement elles afficheraient sensi- 
blement les mêmes résultats, car la plupart sont établies 
dans cette province. 


Les 100 premières entreprises non consolidées de 
chaque province et celles faisant partie des 100 
premières entreprises consolidées du pays 


Le tableau 5 illustre importance des 100 premières entre- 
prises non consolidées de chaque province, ventilées selon 
le contrôle et classées en tant que composantes des 100 
premières entreprises consolidées du pays et selon qu’elles 
sont principalement actives à l’intérieur ou à l’extérieur de la 
province. Revenant à la Nouvelle-Écosse, on constate que 
les 100 premières entreprises non consolidées comptent 
75,176 salariés, soit les deux tiers du total provincial 
(113,629). Parmi les 100 premières non consolidées, vingt- 
huit (62.6 % ou 47,037 salariés) font partie des 100 pre- 
mières entreprises consolidées. À l’échelle du pays, 1,100 


enterprises. At the all Canada level 1,100 uncon- 
solidated enterprises, representing the addition of 
the top 100 unconsolidated from each province, 
recorded 2,128,485 employment, close to half the 
total employment of 4,352,589; 372 of these 1,100 
are provincial components of the top 100 consolidated 
enterprises and represent 80.2% of their employment. 
This means that, on average, each of these top 100 
consolidated enterprises participates in 3.72 provinces 
as a member of the top 100 unconsolidated firms in 
each province. There are a further 276 unconsolidated 
provincial components of the top 100 consolidated 
firms which are not among the 100 largest in each 
province, so that the top 100 consolidated firms 
have activities, on average, in 6.48 different pro- 
vinces. 


Distribution of Provincial, Regional and 
National Consolidated Enterprises 


Three categories of firms are depicted in Table 7 
based on their geographic spread: “provincial” firms; 
“regional” firms; and all other (for the purposes of 
this study termed “national” firms). The definition 
of “national” firms is that 70% of their employment 
does not fall into any one province or any of the 
defined regions. The top 1,000 predictably contain 
most of the “national” type firms. There are 49 
such firms in the top 1,000 comprising 16.8% of the 
top 1,000 employment. The remainder of firms in 
the top 1,000 are equally split, in terms of employ- 
ment, between “regional” and “provincial” firms. 
The provincial firms however, numbering 615, tend 
to be of a much smaller average size than the 336 
“regional” firms. 


Of the 30,611 remaining firms which have one 
third of total employment, nearly 95% of their 
employment is concentrated in “provincial” firms. 
A further 4.9% of employment is in “regional” firms 
while the 48 “national” enterprises account for only 
0.6% of their employment. 


Employment Data by Detailed Foreign 


Country of Control 


Provincial employment data is summarized by 
domestic and detailed foreign country of control in 
Table 6. The two central provinces, Ontario and 
Quebec, together account for nearly 70% of this 
universe’s employment of 4,352,588. This employ- 
ment figure represents 73% of all estimated 1975 
employment. A provincial distribution of the coverage 
is provided in Text Table V. 


Ontario, the largest provincial employer, is also 
the province with the highest degree of foreign 
control at 35.1%. Due to these factors, Ontario has 
52.5% of Canadian employment by foreign firms. 
Foreign controlled firms’ employment in Ontario is 
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entreprises non consolidées, comprenant les 100 premières 
entreprises consolidées de chaque province, regroupent 
2,128,485 salariés, soit près de la moitié du total (4,352,589); 
372 sont des composantes provinciales des 100 premières 
entreprises consolidées et représentent 80.2 % de leur em- 
ploi. Cela signifie qu’en moyenne, chacune de ces 100 
premières entreprises consolidées est active dans 3.72 pro- 
vinces comme membre des 100 premières entreprises non 
consolidées de chaque province. Or, comme 276 composan- 
tes provinciales non consolidées des 100 premières conso- 
lidées ne font pas partie des 100 plus importantes de chaque 
province, il s'avère que les 100 premières entreprises consoli- 
dées sont actives, en moyenne, dans 6.48 provinces. 


Répartition des entreprises consolidées provinciales, 
régionales et nationales 


Trois catégories d’entreprises sont décrites au tableau 7 
selon leur étalement géographique: entreprises ‘‘provinciales”, 
entreprises “regionales” et autres entreprises (désignées ici 
comme “nationales”). Par entreprise “nationale”, on entend 
celle dont 70 % de l'emploi ne se trouve dans aucune provin- 
ce ou région particulières. Comme prévu, la plupart, soit 49, 
figurent parmi les 1,000 premières et sont à l’origine de 
16.8 % de l'emploi de ce groupe. Les entreprises restantes, 
sont réparties également d’après le nombre de salariés, entre 
les entreprises “régionales” et les entreprises “provinciales”. 
Ces dernières, au nombre de 615, tendent cependant à être 
de taille nettement inférieur à celle des 336 entreprises 
“régionales”. 


Près de 95 % de l’emploi des 30,61 1 entreprises restantes, 
lesquelles accaparent un tiers de l'emploi total, est concentré 
dans les entreprises “provinciales”. En outre, 4.9 % de l’em- 
ploi est le fait des entreprises régionales, contre 0.6 % pour 
les 48 entreprises nationales. 


Données sur Vemploi ventilées selon le pays de 
controle 


Les données provinciales sur l’emploi sont ventilées selon 
le pays de contrôle au tableau 6. Les deux provinces centra- 
les, l'Ontario et le Québec, revendiquent ensemble près de 
70% de Vemploi total (4,352,588 salariés). Ce chiffre 
représente 73% de Vemploi estimé en 1975. Le tableau 
explicatif V présente une ventilation provinciale des ré- 
sultats. 


L’Ontario, province d’emploi dominante, est également 
celle où le degré de contrôle étranger est le plus élevé 
(35.1 %). Aussi trouve-t-on en Ontario 52.5 % de tous les 
salariés canadiens employés par des entreprises sous contrôle 
étranger. Les entreprises des États-Unis (84%) et du 
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TEXT TABLE V. Larger Firm Survey Employment,! as a Percentage of Total Estimated Employment by Province, 1975 Annual Averages 


TABLEAU EXPLICATIF V. Emploi des grandes entreprises! , en pourcentage de l'emploi total estimatif par province, moyennes annuelles, 1975 
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Province 


Employment of larger firms2 


Emploi dans les grandes entreprises? 


Average number 


Nombre moyenne 


Percentage of total 


Pourcentage du total 


Average number of 
total employment3 


Moyenne de 
l'emploi total3 


Newfoundland — Terre-Neuve 

Prince Edward Island — fle-du-Prince-Edouard 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 

New Brunswick — Nouveau-Brunswick 
Québec 

Ontario 

Manitoba 

Saskatchewan 

Alberta 

British Columbia — Colombie-Britannique 


Yukon and Northwest Territories — Yukon et 
Territoires du Nord-Ouest 


Total 


000 


64.2 
10.0 
111876 
98.7 
1,150.0 
1,852.7 
197.0 
101.8 
313.1 
442.1 


9.4 


4,352.6 


% 


72 
58 
71 
72 
74 
76 
76 
63 
69 
68 


68 


73 


000 


88.7 
es 
160.7 
136.5 
1,560.9 
2,438.6 
259.0 
161.7 
456.3 
652.5 


13.8 


5,946.0 


1 These estimates were obtained from Estimates of Employees by Province and Industry, 1961-1976, Catalogue 72-516. 


1 Ces estimations sont tirées de la publication Estimations du nombre de salariés Par provin 
2 The sample consists of the larger firms, i.e., those with 20 or more employees; it 
2 L’échantillon est composé des grandes entreprises, c.-a-d., celles ayant 20 emplo 
3 Excludes the non-commercial services group of Community, Business and Pe 


and Trapping. 


Ne comprend pas les services non commerciaux de la division des services socio 


ture, la pêche et le piégeage. 


is the series that is the base of this study. 


TEXT TABLE VI. Provincial Rankings of Various Foreign Control and Diversification Measures 


TABLEAU EXPLICATIF VI. Classement provincial selon le contrôle étranger et la diversification 
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Outward diversified 


Percentage of total 


employment 


Pourcentage de 
Vemploi total 


Foreign control of 
provincial employment 


Contrôle étranger de 
lemploi provincial 


of consolidated 
province total 


yés ou plus; cette série a servi de base à notre étude. 
rsonal Service Industries Division, Public Administration, Defence, Agriculture, Fishing 


Diversification ex- 
terne des entreprises 


ce et par industrie, 1961 - 1976, n° 72-516 au catalogue. 


-culturels, commerciaux et personnels, l’administration publique, la défense, l’agricul- 


Inward diversified of 
unconsolidated 
province total 


Diversification interne 
des entreprises non 


Province consolidées consolidées 
Per- Rank Per- Rank Per- Rank Per- Rank 
centage centage centage centage 
Pour- Rang Pour- Rang Pour- Rang Pour- Rang 
centage centage centage centage 
Ontario 42,6 1 SSL 1 30.4 1 6.9 
Québec 26.4 2 24.5 5 16.9 2 30.4 8 
British Columbia — Colombie-Britan- 
nique 10.2 3 24.7 4 12.9 4/ 34.8 7 
Alberta Te? 4 27.9 2 16.2 3 42.9 4 
Manitoba 4.5 5 18.4 8 14.8 4 50.6 1 
Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse 2.6 6 21.5 6 13.0 6 43.9 3 
Saskatchewan 28 i 18.3 9 WA 8 42.9 5) 
New Brunswick — Nouveau-Brunswick 2:3 8 12.9 10 11.0 9 48.0 2 
Newfoundland — Terre-Neuve 1S 9 21.4 fi 13.3 5 38.5 6 
Prince Edward Island — Île-du-Prince- 
Edouard 0.2 10 9.6 11 x x 
Yukon and Northwest Territories — 
Yukon et Territoires du Nord-Ouest 0.2 11 26.8 3 x x 
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 


attributable 84% to United States firms and 10% 
to enterprises controlled in the United Kingdom. 
Other provinces with strong foreign controlled em- 
ployment of over 20% include Alberta (27.9%), the 
Yukon and Northwest Territories (26.8%), British 
Columbia (24.7%), Quebec (24.5%), Nova Scotia 
(21.5%) and Newfoundland (21.4%). These percent- 
ages and ranks of provinces can be found in Text 
Table VI. The four provinces with the largest shares 
in total employment in terms of size, Ontario, 
Quebec, British Columbia and Alberta, are also 
among the top five in degree of control of their 
respective provincial employment by non-residents. 


Provincial Industrial Annual Earnings Data by 
Canadian-Foreign Control 


Provincial employment data are summarized by 
Canadian and foreign control in eight industry sectors 
in Table 8. For example, the table shows that over 
half of Nova Scotia’s employment of 113,629 is 
concentrated in the Manufacturing and Trade In- 
dustries with nearly one third of this employment 
by firms controlled by non-residents. Average annual 
earnings of the foreign controlled enterprises range 
from a high in construction of $13,319 to a low of 
$5,726 in services. 


This section presents an industrial breakdown by 
province for eight sectors using establishment sta- 
tistics. Employment by most provincial industry 
sectors in this study was less than 50% controlled 
by non-residents. However, foreign control of em- 
ployment in the Mining Industry was important in 
Newfoundland (89%), Alberta (71%), Quebec (65%), 
Saskatchewan (64%), Manitoba (53%), and British 
Columbia (51%). Annual earnings in mining by 
foreign controlled firms ranged from a low of 
$11,009 in New Brunswick to a high in Alberta of 
$16,632. Newfoundland and Quebec had the widest 
differentials with earnings in foreign controlled 
firms exceeding their Canadian counterparts by 
$4,429 and $2,418 respectively. 


In manufacturing, only Ontario had larger foreign 
than domestically controlled employment numbers. 
Annual average earnings paid by foreign controlled 
firms in manufacturing range from a low of $10,525 
in Manitoba to a high in British Columbia of $13,422. 
In manufacturing, average earnings paid by foreign 
controlled firms exceeded Canadian firms in all 
provinces. British Columbia had the lowest differ- 
ential at $454. Next was Ontario with just under 
$1,000 while all other publishable province in manu- 
facturing had differentials in excess of $1,000. 
Newfoundland and Nova Scotia had the largest 
differences between foreign and Canadian con- 
trolled firms in manufacturing with $3,090 and 


$2,197 respectively. 
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Royaume-Uni (10 %) sont les principaux intervenants étran- 
gers en Ontario. Les autres provinces où plus de 20 % de 
l'emploi est sous contrôle étranger sont |’ Alberta (27.9 %), 
le Yukon et les Territoires du Nord-Ouest (26.8 %), la 
Colombie-Britannique (24.7%), le Québec (24.5%), la 
Nouvelle-Ecosse (21.5%) et Terre-Neuve (21.4%). Ces 
pourcentages et ce classement sont tirés du tableau expli- 
catif VI. Les quatre provinces dont la part dans l’emploi 
total est la plus élevée d’après la taille, à savoir l'Ontario, 
le Québec, la Colombie-Britannique et l’Alberta, figurent 
également parmi les cinq premières en ce qui concerne 
le degré de contrôle de l’emploi par des non-résidents. 


Données provinciales sur la rémunération annuelle 
selon le contrôle 


Le tableau 8 ventile les données provinciales sur l'emploi 
selon le contrôle pour huit secteurs d’activité économique. 
Par exemple, plus de la moitié de l’emploi en Nouvelle- 
Écosse (113,629 salariés) est concentré dans les industries 
manufacturières et le commerce, près du tiers étant sous 
contrôle étranger. La rémunération annuelle moyenne versée 
par les entreprises sous contrôle étranger s’échelonne de 
$5,726 dans les services à $13,319 dans la construction. 


La présente section fournit, à partir des statistiques sur 
les établissements, une ventilation provinciale de huit sec- 
teurs d’activité. Dans la plupart des secteurs observés, moins 
de 50 % des salariés étaient à l’emploi des entreprises con- 
trôlées par des non-résidents. Toutefois, le contrôle étranger 
dans les mines était élevé à Terre-Neuve (89 %), en Alberta 
(71 %), au Québec (65%), en Saskatchewan (64%), au 
Manitoba (53%) et en Colombie-Britannique (51 %). La 
rémunération annuelle versée par les entreprises minières 
étrangères varie de $11,009 au Nouveau-Brunswick à $16,632 
en Alberta. Terre-Neuve et le Québec accusent la plus forte 
différence, la rémunération versée par les entreprises étran- 
gères dépassant respectivement de $4,429 et $2,418 celle 
payée par les entreprises canadiennes. 


En ce qui concerne les industries manufacturières, l’On- 
tario est la seule province où les employés des entreprises 
étrangères sont plus nombreux que ceux des entreprises 
canadiennes. La rémunération annuelle moyenne versée par 
les entreprises étrangères s’échelonne de $10,525 au Manitoba 
à $13,422 en Colombie-Britannique. Elle a été supérieure à 
celle payée par les entreprises canadiennes dans toutes les 
provinces. Le plus faible écart a été observé en Colombie- 
Britannique ($454). Vient ensuite l’Ontario, avec un peu 
moins de $1,000, tandis que toutes les autres provinces 
connaissaient des écarts supérieurs à $1,000. Terre-Neuve 
et la Nouvelle-Écosse ont affiché l’écart le plus important 
entre les entreprises canadiennes et étrangères, celui-ci s’é- 
tablissant respectivement à $3,090 et $2,197. 


Foreign controlled firms paid higher wages and 
salaries in the only four comparable provinces in the 
forestry sector; Quebec ($1,443), British Columbia 
($1,632), Ontario ($2,465) and New Brunswick 
($3,073). Most provincial comparisons available 
in transportation yield very small differences between 
foreign and Canadian controlled employment. Num- 
bers of employment in this industry are over 90% 
domestically controlled in all provinces with the 
single exception of British Columbia (81%). 


In the Atlantic provinces, domestically controlled 
enterprises paid higher average annual earnings in the 
trade sector; this wage differential averaged $827 
over the four provinces. Firms controlled by non- 
residents paid higher wages and salaries in all provinces 
west of the Atlantic provinces in this industry 
division. 


Methodology 


The publication is based on 1975 employment 
data for firms with 20 or more employees in any 
month of the year.7 The data are establishment- 
based, although counts of establishments are un- 
reliable because of part-year records. For example, 
the same establishment could appear as two different 
records on this file due to a change in its identification 
number. To circumvent this problem, establishments 
were aggregated into enterprises at the province level 
and the province and one-digit industry division level. 


At the provincial industry division level (Table 8), 
Primary Industries, except Forestry and Mining, were 
excluded. Public Administration and Defense, and the 
Miscellaneous Divisions were also left out. Within the 
Community, Business and Personal Service Division 
only recreational, business, personal and miscellaneous 
services are included. Thus, education and health 
services and religious organizations have been 
omitted. 


Average annual earnings are based on a man-year 
concept. The source file contained wage and salary 
data and the number of employees for 12 represen- 
tative weeks. To compute the average annual earnings 
used in this report the 12 weeks data on wages and 
salaries were divided by 12 and multiplied by 52. The 
employment was added and divided by 12. For 
example, two employees each paid $10,000 for six 
months would appear in the tables as one man-year 
with average annual earnings of $20,000. Due to the 
nature of seasonal employment patterns in some 
provincial industries average annual earnings may 
not be indicative of individuals’ incomes. 


7 See Text Table V for the importance of these larger firms 
to total coverage within each sector, 
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Quant au secteur forestier, les salaires et traitements des 
entreprises sous contrôle étranger ont été plus élevés dans les 
seules quatre provinces comparables: Québec ($1,443), 
Colombie-Britannique ($1,632), Ontario ($2,465) et 
Nouveau-Brunswick ($3,073). La plupart des comparaisons 
provinciales effectuées pour les transports ont fait ressortir 
très peu de différences entre l’emploi sous contrôle national 
et celui sous contrôle étranger. L’emploi dans les entreprises 
sous contrôle canadien dépasse 90 % dans toutes les provin- 
ces, sauf en Colombie-Britannique (81 %). 


Dans les provinces de l’Atlantique, les entreprises sous 
contrôle national ont versé, en moyenne, des salaires plus 
élevés dans la branche du commerce; cet écart s’est chiffré 
à $827 en moyenne pour les quatre provinces. Dans le reste 
du pays, ce sont les entreprises étrangères qui ont versé les 
salaires et traitements les plus élevés. 


Méthodologie 


Notre étude se fonde sur les données de 1975 sur l'emploi 
dans les entreprises comptant 20 employés ou plus au cours 
d’un mois pendant l’année7. Les données concernent les 
établissements, mais on ne peut se fier au nombre des éta- 
blissements qui ne figurent pas dans les tableaux en raison 
des dossiers portant sur une partie de l’année. Par exemple, 
le même établissement a pu avoir deux dossiers différents 
dans le fichier parce que son numéro d'identité a été changé. 
Afin de contourner la difficulté, les établissements ont été 
groupés en entreprises par province et par division d’activité 
économique à un chiffre. 


Au niveau de la division d’activité économique (tableau 
8), les industries primaires, sauf les forêts et les mines, ont 
été exclues. L’administration publique et la défense, ainsi 
que la division des activités diverses, ont été laissées de 
côté. En ce qui concerne les services socio-culturels, commer- 
ciaux et personnels, seuls les divertissements et les loisirs, 
les services fournis aux entreprises, les services personnels 
et les services divers ont été incorporés. Ainsi, on n’a pas 
tenu compte de l’enseignement, des services médicaux et 
des organisations religieuses. 


La rémunération annuelle moyenne est établie d’après les 
années-hommes. Le fichier de référence renfermait des don- 
nées sur les salaires et traitements et sur le nombre de salariés 
pour 12 semaines représentatives. Afin de calculer les revenus 
annuels moyens, nous avons divisé par 12 les salaires et 
traitements des 12 semaines de référence, puis multiplié le 
résultat par 52. On a fait la somme des salariés qui a ensuite 
été divisée par 12. Ainsi, pour deux salariés touchant $10,000 
chacun pendant six mois, les tableaux donneraient une 
année-homme avec un salaire annuel moyen de $20,000. 
En raison du caractère saisonnier des emplois dans certaines 
industries provinciales, il est possible que la rémunération 
annuelle moyenne ne représente pas fidèlement les revenus 
des particuliers. 


7 Le tableau explicatif V dégage l'importance des grandes entreprises 
dans le champ de chaque secteur. 
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Numbers of employees include all wage earners, Le nombre de salariés englobe tous les employés et tous 
and salaried employees either paid for their services les ouvriers rémunérés pour leurs services ou durant leur 
or remunerated during their absence. Part-time wage absence, ainsi que les employés a temps partiel et occasion- 
earners and casuals working more than seven hours nels ayant travaillé plus de sept heures durant une semaine. 
during one week are also counted. Wages earned for La rémunération des heures supplémentaires a été comprise 
overtime are computed in average earnings.8 dans les revenus moyens8. 

8 For further information on methodology see Employment 8 Pour plus de renseignements sur la méthodologie, voir la publication 


Earnings and Hours, Catalogue 72-002. Emploi, gains et durée du travail, n° 72-002 au catalogue. 
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TABLE 1. Unconsolidated Enterprises by Province and Control, 1975 
ee a AR a ee 


Active wholly in province Active mainly in this province 
En activité seulement dans cette province En activité surtout dans cette province 
Province and country 
RERRAUSS Enter- Employment Enter- Employment 
prises prises 
Entre- Emploi Entre- Empioi 
No. prises prises 
No. — nbre % No. — nbre % 
Newfoundland: 
1 Foreign 6 X x 6 X X 
2 Canadian 480 x x 9 xe x 
3 Total 486 30,074 46.8 IS 9,413 14.7 
Prince Edward Island: 
4 Foreign 3 x x 1 xX X 
5 Canadian 138 x x 4 * x 
6 Total 141 x x 5 x xX 
Nova Scotia: 
7 Foreign 14 1,374 5.6 it 8,330 34.1 
8 Canadian 852 44,929 50.4 39 9,124 10,2 
9 Total 866 46,303 40.7 50 17,454 15.4 
New Brunswick: 
10 Foreign 17 xX x 1 X X 
11 Canadian 695 x x 32 x x 
12 Roi ae 35,124 35.6 335) 16,198 16.4 
Quebec: 
13 Foreign 378) 37,134 132 162 114,569 40.6 
14 Canadian 8,172 444,700 Sil 247 203,852 DISAS 
LS Total 8,495 481,834 41.9 409 318,421 Die 
Ontario: 
16 Foreign 953 119,203 18.3 449 467,672 72.0 
17 Canadian LOM 611,590 50.8 415 526,538 43.8 
18 Total 11,725 730,793 39.4 864 994,210 53 
Manitoba: 
19 Foreign 24 MON 6.1 22 7,046 19.4 
20 Canadian iL toy 61,034 38.0 66 AOU) 16.8 
HAT OAI 12221 63,247 332). 1 88 34,059 (TES 
Saskatchewan: 
22 Foreign 14 1,703 9.1 8 2,489 1383 
23 Canadian 731 31,426 37.8 30 DASNY Deal 
24 Total 745 33} DE, 3225 38 25,001 24.6 
Alberta: 
25 Foreign 98 9,282 10.6 Sil 24,353 27.8 
26 Canadian 2,058 99,834 44.3 12 45,174 20.0 
23 oral 2,156 109,116 34.9 182 69,527 222 
British Columbia: 
28 Foreign 103 17,009 15.6 60 44,220 40.4 
29 Canadian 3,038 181,760 54.6 98 45,350 13.6 
30 Total 3,141 198,769 45.0 158 89,570 20.2 
Yukon and Northwest 
Territories: 
31 Foreign 4 590 23.4 = = = 
32 Canadian WS x x 2 x x 
33. Total 79 x xX 2 me xX 
Total: 
34 Foreign 1,559 190,428 15.4 771 676,075 54.6 
35 Canadian 28,208 1,546,256 49.6 1,073 898,879 28.9 


36 Total 29,767 1,736,684 599 1,844 1,574,954 36.2 
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TABLEAU 1. Les entreprises non consolidées par province et contrôle, 1975 


PP D D I I D ER DR 


Active mainly in other provinces Total with operations in this province 


En activité surtout dans d’autres provinces Nombre total d'entreprises en activité dans 


cette province 


Province et contrôle 


Enter- Employment Enter- Employment 
prises prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi 
prises prises No 
No. — nbre % No. — nbre % 
Terre-Neuve: 
68 5,889 43.7 80 13,475 100.0 Etranger 1 
87 18,833 SA 576 50,734 100.0 Canadien 2 
155 24,722 38.5 656 64,209 100.0 Total 3 
Île-du-Prince-Édouard: 
32 x X 36 961 100.0 Etranger 4 
45 x x 187 9,079 100.0 Canadien 5 
Tal X x 223 10,040 100.0 Total 6 
Nouvelle-Écosse: 
160 14,739 60.3 185 24,443 100.0 Etranger 7 
160 30:18 39.4 1,051 89,186 100.0 Canadien 8 
320 49,872 43.9 1,236 112629 100.0 Total 9 
Nouveau-Brunswick: 
117 x x 135 IPNS? 100.0 Etranger 10 
146 x x 873 85,946 100.0 Canadien qu 
263 47,376 48.0 1,008 98,698 100.0 Total 12 
Québec: 
130,097 46.2 924 281,800 100.0 Etranger 13 
383 219,614 25.3 8,802 868,166 100.0 Canadien 14 
822 349,711 30.4 9,726 1,149,966 100.0 Total 15 
Ontario: 2 
Gp 1,643 649,720 100.0 Etranger 
311 te 5.4 11,498 1,203,003 100.0 Canadien ity 
552 127,720 6.9 13,141 1285221723 100.0 Total 18 
Manitoba: “x 
74.5 300 36,351 100.0 Etranger 
+ nee 45.2 12525 160,695 100.0 Canadien 20 
514 99.740 50.6 1,823 197,046 100.0 Total 21 
Saskatchewan: - 
171 18,667 100.0 Etranger 
185 9.163 351 946 83,101 100.0 Canadien 23 
334 43,638 42.9 ieee 101,768 100.0 Total 24 
Alberta: Re 
482 100.0 Etranger 
ae AT 357 2491 255,596 100.0 Canadien 26 
606 134,435 42.9 2,944 313,078 100.0 Total 7: 
Çolombie-Britannique: oe 
496 109,356 100.0 Etranger 
330 105580 318 3,466 332,690 100.0 Canadien 29 
263 153,707 34.8 3,962 442,046 100.0 Total 30 
Yukon et Territoires du 
_ Nord-Ouest: 
2,520 100.0 Etranger 31 
- ot i 107 6,866 100.0 Canadien 32 
rs : 127 9,386 100.0 Total 33 
46 x x , 
Total: 
[ 34 
2 118 371,024 30.0 4,443 1,237,527 100.0 Baebes 
fone 669,927 215 31,520 3,115,062 100.0 Canadien 35 


4,352 1,040,951 23.9 35,963 4,352,589 100.0 Total 36 
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TABLE 2. Consolidated Enterprises by Province and Control, 1975 


a ——— 


Active wholly in this province Active mainly in this province 
En activité seulement dans cette En activité surtout dans cette province 
province 
5 
Enter- Employment Enter- Employment — Emploi 
prises prises Total 
Province and country of Entre- Emploi Entre- In province Outside province 
control prises prises 
Dans cette province Dans d’autres 
provinces 
L 
e 8 
+ 
4 k Fe 
No a b c d e f g h i 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre 
Newfoundland: 
1 Foreign 6 x x 6 x x 5,434 x x 
2 Canadian 480 x x 9 x x 609 x Ke 
SRrOtal 486 30,074 76.2 15 9,413 23.8 6,043 39.1 15,456 
Prince Edward Island: 
4 Foreign 3 x x 1 x x x x x 
5 Canadian 138 x ve 4 x x x x x 
6 Total 141 aK x 5 x x ae x x 
Nova Scotia: 
7 Foreign 14 1,374 14.2 11 8,330 85.8 5,148 38.2 13,478 
8 Canadian 852 44,929 83.1 39 9,124 16.9 4,391 3225 13,515 
9 Total 866 46,303 72.6 50 17,454 27.4 9,539 35.3 26,993 
New Brunswick: 
10 Foreign 17 x x 1 x x x x x 
11 Canadian 695 x x 32 x ve x x x 
12 Total WD 35,124 68.4 33 16,198 31.6 6,336 28.1 22,534 
Quebec: 
13 Foreign 323 37,134 24.5 162 114,569 1157 69,121 37.6 183,690 
14 Canadian 8,172 444,700 68.6 247 203,852 31.4 94,125 31.6 297 SIT 
IS Total 8,495 481,834 60.2 409 318,421 39.8 163,246 33.9 481,667 
Ontario: 
16 Foreign 953 119,203 20.3 449 467,672 79.7 237,784 33.7 705,456 
17 Canadian 10,772 611,590 S3 415 526,538 46.3 516,224 49.5 1,042,762 
18 Total 11725 730,793 42.4 864 994,210 57.6 754,008 43.1 1,748,218 
Manitoba: 
19 Foreign 24 DANG) 23.9 22 7,046 76.1 7:523 51.6 14,569 
20 Canadian 1,197 61,034 69.3 66 27,013 30.7 9,429 25.9 36,442 
21 Total 12221 63,247 65.0 88 34,059 35.0 16,952 3302 51,011 
Saskatchewan: 
22 Foreign 14 1,703 40.6 8 2,489 59.4 1,282 34.0 35771 
23 Canadian 731 31,426 58.3 30 297512 41.7 6,016 21.1 28,528 
24 Total 745 33,129 57.0 38 25,001 43.0 7,298 22.6 32,299 
Alberta: 
25 Foreign 98 9,282 27.6 51 24,353 72.4 18,630 43.3 42,983 
26 Canadian 2,058 99,834 68.8 131 45,174 312 16,020 262 61,194 
27 Total 2,156 109,116 61.1 182 69,527 38.9 34,650 3323 104,177 
British Columbia: 
28 Foreign 103 17,009 27.8 60 44,220 122 25,190 36.3 69,409 
29 Canadian 3,038 181,760 80.0 98 45,350 20.0 17,541 27.9 62,892 
30 Total 3,141 198,769 68.9 158 89,570 Sel 42,731 523 132,301 
Yukon and Northwest Terri- 
tories: 
31 Foreign 4 590 100.0 = — - — 
32 Canadian TS x x 2 x x x x x 
33 Total 79) x xX 2 x x x x x 
Total: 
34 Foreign 1,559 190,428 22.0 771 676,075 78.0 371,024 35.4 1,047,099 
35 Canadian 28,208 1,546,256 63.2 1,073 898,879 36.8 669,926 42.7 1,568,805 
36 Total 29,767 1,736,684 52.4 1,844 1,574,954 47.6 1,040,950 39.8 2,615,904 


TABLEAU 2. Les entreprises consolidées par province et contrôle, 1975 
oe eae een aerate ecient ett tea nL EP a i ee 
Total consolidated enterprises classified to this province 


Nombre total d’entreprises consolidées classées dans cette province 


Enter- Employment — Emploi 
prises 

: , 7 Total 
Entre- In province Outside province 
prises Province et controle 

Dans cette province Dans d’autres 
provinces 
Zs 
és kel 
j k il m n No 
No. — nbre % No. — nbre = 
Terre-Neuve: 
hae ee 5,434 41.7 13,021 Etranger 1 
+. 1,901 609 1.9 32,510 Canadien à 
39,488 6,043 1323 45,531 Total 3 
4 Île-du-Prince-Édouard: 
be x x x 400 Etranger 4 
x x x 5,938 Canadien 5 
146 x x x 6,338 Total 6 
Nouvelle-Écosse: 

25 9,704 5,148 34.7 14,852 Etranger 7 
891 54,053 4,391 725 58,444 Canadien 8 
916 63,757 9589 13.0 73,296 Total 9 

Nouveau-Brunswick: 

18 x x x 2,242 Etranger 10 
721 x x x 55,416 Canadien il 
745 515922 6,336 11.0 57,658 Total 12 

Québec: 

485 1515708 69,121 81 220,824 Etranger 13 
8,419 648,552 94,125 1247 742,677 Canadien 14 
8,904 800,255 163,246 16.9 963,501 Total 15 

Ontario: 

1,402 586,875 237,784 28.8 824,659 Etranger 16 
11,187 1,138,127 516,224 B12 1,654,351 Canadien 17 
12,589 1,725,002 754,008 30.4 2,479,010 Total 18 

Manitoba: 

46 9,258 1,523 44.8 16,781 Etranger 19 
1,263 88,048 9,429 oF) 97,477 Canadien 20 
1,309 97,306 16,952 14.8 114,258 Total 21 

Saskatchewan: 

Do) 4,193 1,282 23.4 5,475 Etranger 22 
761 58,981 6,016 10.0 59,953 Canadien 23 
783 58,130 7,298 ie? 65,428 Total 24 

Alberta: 

149 33,635 18,630 35.6 52,265 Etranger 25 
2,189 145,009 16,020 9.9 161,029 Canadien 26 
2,338 178,644 34,650 16.2 213,294 Total 27 

Colombie-Britannique: 

163 61,228 25,190 29.1 86,418 Etranger 28 
3.136 227,110 17,541 Wee? 244,651 Canadien 29 
3 299 288,338 42,731 12/9 331,069 Total 30 

Yukon et Territoires du Nord- 
Ouest: 
4 590 = = 590 Etranger 31 

77 x x x 2,615 Canadien 22 

81 x x x 3,205 Total 33 

Total: 

2,330 866,503 371,024 30.0 1,237,927 Etranger 34 
29,281 2,445,135 669,926 215 3,115,061 Canadien 35 
31,611 3,311,638 1,040,950 2529 4,352,588 Total 36 


ae 


TABLE 3. Provincial Diversification Patterns of Consolidated Enterprises by Control, 1975 


oa PT URI 


All enterprises with employment in this province 
Ensemble des entreprises ayant des salariés dans cette province 
Newfoundland Prince Edward Nova Scotia New Brunswick 
Island 
| ; Québec Ontario Manitoba 
Total employment of enterprises Terre-Neuve le-du-Prince- Nouvelle-Écosse Nouveau- 
mainly in this province :douard Brunswick 
Ke T =, 7 | 
Enter- Employ- | Enter- | Employ- | Enter- Employ- | Enter- Employ- | Enter- Employ- Enter- | Employ- Enter- Employ- 
prises ment prises ment prises ment prises ment prises ment prises ment prises ment 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- | Emploi Entre- | Emploi Entre- | Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
rises prises prises prises prises prises prises 
No. P 
L + | 
Newfoundland: 
1 Foreign 12 7,587 — = 2 x - 6 3,666 Ex 1 x 
2 Canadian 489 31,901 — - 1 x 2 xe 4 25 1 x - _— 
3 Total 501 39,488 — - 3 x 2 x 10 9,917 901 1 x 
Prince Edward Island: 
Foreign — — 4 x 1 x _ — — - - - - — 
5 Canadian — = 142 x 1 x 1 x 1 x 1 2 - — 
6 Total — - 146 x 2 xX il x 1 x 1 x - - 
Nova Scotia: 
7 Foreign 3 63 2 x 25 9,704 2 x 4 2,007 8 2,459 2 xe 
Canadian 15 1277 7 x 891 54,053 25 x 8 457 256 — _— 
9 Total 18 1,340 9 413 916 63,757 27 1,916 12 2,464 11 PLAINS) 2 x 
New Brunswick: 
10 Foreign — — - — — 18 x - = 1 xe — - 
11 Canadian 7 855 6 101 22 2,003 727 x 10 1,259 7 me 1 x 
12 Total a 855 6 101 2 2,003 745 51,322 10 1259) 8 15392 1 > 
Quebec: 
13 Foreign 15 2,024 5 x 27 2,383 19 2,638 485 151,703 148 45,059 49 2,908 
14 Canadian 21 2,693 5 x 42 3,334 42 7,949 8,419 648,552 206 54,853 41 6,509 
15 Total 36 4,717 10 Hy) 69 ST 61 10,587 8,904 800,255 354 99,912 90 9,417 
Ontario: 
16 Foreign 47 32198 24 536 121 11,209 91 8,090 387 114,293 1,402 586,875 173 19,283 
17 Canadian 40 13,642 2 2,484 86 29,587 69 24,582 321 215,099 | 11,187 | 1,138,127 139 60,950 
18 Total 87 17,435 8 3,020 207 40,796 160 32,672 708 329,392 | 12,589 | 1,725,002 312 80,233 
Manitoba: 
19 Foreign = - ~ ~ - - - — 10 464 18 1,989 46 9,258 
20 Canadian 2 x ~ ~ - ~ 2 x 11 647 31 2,578 | 1,263 88,048 
21 Total 2 ~ ~ — - 2 x 21 HERU 49 4,567 | 1,309 97,306 
Saskatchewan: 
22 Foreign = _ — = = = 1 x = 2 x 1 x 
23 Canadian = _ _ — — -_ 1 > ?) x 8 1,355 ial x 
24 Total - ~ ~ ~ - - 2 x À x 10 | x 12 1,187 
Alberta: | 
25 Foreign 1 x — 3 x 1 x 16 1,453 25 | 5,126 7 2,906 
26 Canadian = = 1 xX 5 x - _— 10 1,077 21 2,501 33 2,612 
27 Total 1 x 1 x 8 141 1 eG 23 2,530 46 7,627 50 5,518 
British Columbia: 
28 Foreign 2 x 1 6 194 3 100 19 8,214 35 6,669 11 1,880 
29 Canadian Ad x 2 X 3 61 4 610 16 778 33 2,194 34 1,431 
30 Total 4 33 3 X 9 255 7 710 35 8,992 68 8,863 45 3,311 
Yukon and Northwest Territories: 
31 Foreign = = = = = = = = = = = ~ = = 
32 Canadian = = = = = a = = = a = = 1 x 
33 Total ~ ~ = = = ae: = = = = = = 1 x 
Employment in this province of en- 
terprises mainly in other provinces 
(off-diagonal column totals): | 
34 Foreign 68 5,889 32 x 160 14,739 117 x 439 130,097 241 62,845 254 27,092 
35 Canadian 87 18,833 45 x 160 35,133 146 x 383 219,614 311 64,875 260 72,648 
36 Total 155 24,722 77 x 320 49,872 263 47,376 822 349,711 $52 127,720 $14 99,740 
Total employment in this province: 
37 Foreign 80 13,476 36 961 185 24,443 135 12,752 924 281,800 | 1,643 649,720 300 36,350 
38 Canadian 576 50,734 187 9,079 1,051 89,186 873 85,946 8,802 868,166 | 11,498 | 1,203,002 | 1,523 160,696 
39 Total 656 | 64,210 223 10,040 1,236 113,629 | 1,008 98,698 9,726 1,149,966 | 13,141 | 1,852,722 | 1,823 197,046 
als IE I 


TABLEAU 3. Schéma de la diversification des entreprises consolidées par province et contrôle, 1975 


All enterprises with employment in this province 


OM. 


Total employment outside 


sae 1 (ofE di ‘ fon employment 
Ensemble des entrepri t des salarié : province (ofï-diagona y enterprises 
reprises ayant des salariés dans cette province row totals) mainly based in this 
if a i province 
British Columbia Yukon and North- | Emploi total à l'extérieur Emploi total des en- 
arche ven Abeta west Territories ef % Le principale treprises en activité 
| : f Otaux des rangées moins surtout dans cette 
Nae ee ae ee! et Terri- la diagonale province Emploi total des entreprises en activité surtout 
q toires du Nord- dans cette province 
Ouest 
+ | s 
Enter- | Employ- | Enter- Employ- | Enter- | Employ- | Enter- | Employ- | Enter Emplo E 
prises ment prises ment prises ment prises ment prises ment i pie mene 
Entre- | Emploi Entre- | Emploi Entre- | Emploi Entre- | Emploi : i i 
1 1 1 ploi Entre- Emplo Entre- E 
prises prises prises prises pee p'01 Es mploi : 
| — | L N 
No. — nbre % 
Terre-Neuve: 

= = 1 x 2 x - = 16 5,434 | 41.7 28 13,021 | Étranger 1 

= = = = 2 x - - 10 609 eo: 499 32,510 | Canadien 2 

= - 1 a 4 154 ~ - 26 6,043 185 527 45,531 | Total 3 

Île-du-Prince-Édouard : 

Fi =3 = = = = = = 1 xX x 5) 400 | Étranger 4 

ae = = = Eo zi = 4 x x 146 5,938 | Canadien 5 

FA = = = = = = = 5 x x 151 6,338 | Total 6 

Nouvelle-Ecosse: 

1 x 3 53 3 474 = = 28 5,150 34.7 53 14,854 | Etranger 7 

= = = = Z x _ - 60 4,391 fes 951 58,444 | Canadien 8 

1 x 3 53 5 x ~ - 88 9,541 13.0 1,004 73,298 | Total 9 

Nouveau-Brunswick: 

1 x 1 x 1 i x 5 x x 23 2,243 | Etranger 10 

= - — — 1 Xx — - 54 xe ve 781 55,414 | Canadien 11 

1 x 1 X 2 1 x 59 6,335 11.0 804 57,657 | Total 12 

Québec: 

18 893 S2 6,800 70 6,365 2 x 405 69,120 313 890 220,823 | Etranger iN} 

15 1,396 35 4,773 48 12,440 3 x 458 94,126 12.7 8,877 742,678 | Canadien 14 

33 2,289 87 MeS73 118 18,805 5 112 863 163,246 16.9 9,767 963,501 | Total 15 

Ontario: 

98 9482 202 57,357 220 33,245 6 847 1,369 237,785 28.8 210 824,660 | Étranger 16 

78 23,289 158 60,735 166 | 82,375 12 3,480 1,093 516,223. 31.2 12,280 | 1,654,350 | Canadien 17 
176 32,421 360 98,092 386 115,620 18 4,327 2,462 754,008 30.4 15,051 | 2,479,010 | Total 18 

Manitoba: 

6 x 9 2259 9 1,164 1 x 53 (EPS) 44.8 99 16,781 | Étranger 19 
29 1,191 20 2,026 19 1,789 i x 115 9,430 9% 1,378 97,478 | Canadien 20 
35 x 29 4,285 28 2,953 ? x 168 16,953 14.8 1,477 114,259 | Total 21 

Saskatchewan: 

22 4,193 4 x 2 x = = 10 1,281 23.4 32 5,474 | Étranger 22 
761 53,937 20 x 10 x 1 x 53 6,015 10.0 814 59,952 | Canadien 23 
783 58,130 24 1,883 12 1,572 1 x 63 7,296 1122 846 65,426 | Total 24 

Alberta: 

il 2,031 149 33,635 26 6,732 5 286 108 18,630 35.6 257 52,265 | Étranger 25 

$1 2,414 | 2,189 145,009 82 7,079 11 276 214 16,020 99 2,403 161,029 | Canadien 26 

68 | 4,445 | 2,338 178,644 108 13,811 16 562 B22 34,650 16.2 2,660 213,294 | Total 27 

| 
| | Colombie-Britannique: 

8 962 32 6,761 163 61,228 1 XK 118 25,188 2981 281 86,416 | Etranger 28 
12 873 68 11,409 | 3,136 227,110 2 X 176 17,543 T2 3,312 244,653 | Canadien 29 
DOr 0) 15835) 00 18,170 | 3,299 288,338 3 Xx 294 42,731 129 3,593 331,069 | Total 30 

Yukon et Territoires du Nord-Ouest: 
A E = a = 4 590 - - = 4 590 | Etranger 31 
= 1 x = = 77 x 2 x x 79 2,616 | Canadien 32 
> a \ : . Bi x 2 x x 83 3,206 | Total 33 
Emploi dans cette province des entreprises en ac- 
tivité surtout dans d’autres provinces (totaux 
des colonnes moins la diagonale): 
149 14,475 304 53,847 333 48,127 16 1,930 2,113 371,024 Étranger 34 
185 29,163 302 80,588 330 105,580 30 x 2239 669,927 Canadien 35 
334 | 43,638 | 606 | 134,435 | 663 | 153,707 | 46 x | 4352 | 1,040,952 ios 7 
Emploi total dans cette province: 
171 18,668 453 87,482 496 109,355 20 2,520 4,443 | 1,237,527 Étranger 37 
946 | 83,100 | 2,491 | 225,597 | 3,466 | 332,690 | 107 6,866 31,520 | 3,115,062 | Canadien 38 
1,117 |101,768 | 2,944 | 313,079 | 3962 | 442,045 | 127 2,386... 35,963 | 289258 Ten 39 
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TABLE 4. Employment by Leading Consolidated Enterprises by Province and Control, 1975 


EEE 22 —_—_Â_—_—— eee 


Province and country of control 


Enterprises ranked in the 


Entreprises classées parmi 


Top 100 (1-100) 
100 premières (1-100) 


Next 100 (101-200) 
100 suivantes (101 - 200) 


Next 300 (201 - 500) 
300 suivantes (201 - 500) 


Enter- Employment Enter- Employment Enter- Employment 
prises prises prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
No: prises prises prises 
No. — nbre % % No. — nbre % % No. — nbre % % 
Newfoundland: 
1 Foreign 1 x x ve 1 x x x 2 x x x 
2 Canadian 1 x x: x — ~ - — 2 x x we 
3 Total 2 x x x 1 x x x 4 4,924 ilar 10.8 
Prince Edward Island: 
4 Foreign = = = = = = 
S Canadian = = = = = = = = = 
6 Total = = = = = = 
Nova Scotia: 
7 Foreign 1 me > x 1 x x x 1 x x x 
8 Canadian 1 58 ne i x x x x 2 x 
Se otal 2 x x x 3 7,928 2.4 10.8 4 4,942 teil 6.8 
New Brunswick: 
10 Foreign — — _— — — 1 x x x 
11 Canadian 2 x x x — — — — x m8 x 
12 Total 2 x x x = = = = 3 5,538 122 9.6 
Quebec: 
13 Foreign 9 72,426 15.0 32.8 11 35,174 18.5 15.9 32 48,407 19.8 21.9 
14 Canadian 11 201,549 15% DTA 9 30,770 22.9 4.2 29 42,560 20.9 Se I 
IS Total 20 DEO TS 15.5 28.4 20 65,944 20.3 6.9 61 90,967 20.3 9.4 
Ontario: 
16 Foreign 33 345,190 TALS 41.9 38 121,564 63.8 14.7 107 162,041 66.2 19.6 
17 Canadian 2 913,980 Asal Sen 21 65,504 48.8 4.0 66 102,825 50.7 6.2 
18 Total 60 1,259,170 Til?) 50.8 39 187,068 57.6 TS 1973 264,866 59.2 10.7 
Manitoba: 
19 Foreign = = = = 3 x x x 2. = = = 
20 Canadian 2 x x x 1 x x x 6 9,037 4.5 9.3 
Deo AI 2 x x x 4 12,885 4.0 15) 6 9,037 210 7.9 
Saskatchewan: 
22 Foreign = = = = 2 x x x 
23 Canadian 1 x x x 2 xe x x 5 x x x 
24 Total 1 x x x 2; x x 7 9,037 2.0 13.8 
Alberta: 
25 Foreign 1 me x x x x He 8 10,255 4.2 19.6 
26 Canadian 3 x x XK 1 x x x 13 18,894 9.3 1187. 
27 Total 4 46,759 257 21.9 4 155235 4.7 TA 21 29,149 6.5 13.7 
British Columbia: 
28 Foreign 3 x x x 2 x x x 13 16,483 6.7 19.1 
29 Canadian 4 x x x 5 x x x 8 13,838 6.3 5 
30 Total fl 107,884 6.1 32.6 7 24,319 es eS 21 29,321 6.6 8.9 
Yukon and Northwest Territories: 
31 Foreign = = = ae a * 
32 Canadian = = ot = = = = a = 
33 Total 25 a = = = 2. 
Total: 
34 Foreign 48 483,140 100.0 39.0 59 190,514 100.0 15.4 166 244,797 100.0 19.8 
35 Canadian 52 1,284,919 100.0 41.3 41 134,244 100.0 4.3 134 202,984 100.0 6.5 
36 Total 100 1,768,059 100.0 40.6 100 324,758 100.0 7.4 300 447,781 100.0 10.3 
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TABLEAU 4. Emploi des principales entreprises consolidées par province et contrôle, 1975 


SS a ep 


Enterprises ranked in the 


Entreprises classées parmi 


Next 500 (501 - 1,000) 


Remaining (1,001 - 31,611) 


Total 

500 suivantes (501 - 1,000) Le restant (1,001 - 31,611) (1- 31,611) Province et contrôle 
Enter- Employment Enter- Employment Enter Emplo 

: : 5 t 
prises prises ee ploymen 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
prises prises prises No 
No. — nbre % % No. — nbre % % No. — nbre % % | 

Terre-Neuve: 
1 x ve x 7 844 0.4 6.5 12 13,022 bal 100.0 Étranger 1 
x x x 480 18,466 1.4 56.8 489 32,509 1.0 100.0 Canadien 2» 

7 4,816 1.5 10.6 487 19,310 13 42.4 501 45,531 til 100.0 Total 3 

fle-du-Prince-Edouard: 

= = ~ - 4 400 0.2 100.0 4 400 0.0 100.0  Étranger 4 

— _— — - 142 5,938 0.5 100.0 142 5,938 02 100.0 Canadien 5 

= — — — 146 6,338 0.4 100.0 146 6,338 0.1 100.0 Total 6 

Nouvelle-Écosse: 

1 x x x 21 2,839 eS 19.1 25 14,852 122. 100.0 Etranger 7 

6 3,746 2.0 6.4 879 35,671 2% 61.0 891 58,444 1.9 100.0 Canadien 8 

4! x x x 900 38,510 2.6 52.5 916 73,296 17 100.0 Total 9 

Nouveau-Brunswick: 
= = = te x x x 18 2,241 0.2 100.0  Étranger 10 
7 3,680 2.0 6.7 716 29,665 2.3 5875 129 55,417 1.8 100.0 Canadien 11 
di 3,680 12 6.4 733 x Xe x 745 57,658 12 100.0 Total 12 
Québec: 

38 24,039 19.4 10.9 395 40,778 20.9 18.5 485 220,824 17.8 100.0 Etranger 13 
107 67,310 35.8 9.1 8,263 400,488 30.7 53.9 8,419 742,677 23.8 100.0 Canadien 14 
145 91,349 29.3 9.5 8,658 441,266 29.4 45.8 8,904 963,501 Doel 100.0 Total 15 

Ontario: 
123 79,914 64.4 9.7 1,101 115,950 59.5 14.1 1,402 824,659 66.6 100.0 Etranger 16 
131 78,091 41.6 4.7 10,942 493,951 37.8 29.9 11,187 1,654,351 521 100.0 Canadien A7 
254 158,005 50.7 6.4 12,043 609,901 40.7 24.6 12,589 2,479,010 57.0 100.0 Total 18 
Manitoba: 

2 x x x 41 4,856 IBS 28.9 46 16,780 1.4 100.0 Etranger 19 
10 5,655 3.0 5.8 1,244 60,198 4.6 61.8 1,263 97,477 31 100.0 Canadien 20 
12 x x x 1,285 65,054 4.3 56.9 1,309 114,257 2.6 100.0 Total 21 

Saskatchewan: 

1 x x x 19 2,435 iD 44.5 22 5,475 0.4 100.0  Étranger 22 

5 x x x 748 30,220 De) 50.4 761 59,954 1.9 100.0 Canadien Le 

6 4,017 eS 6.1 767 32,655 22 50.0 783 65,429 iTS) 100.0 Total 24 

Alberta: 

6 3,399 21 6.5 131 12,739 6.5 24.4 149 52,265 4.2 100.0 Etranger 25 
ily 10,772 SE 6.7 21155 95,243 fies) 59.1 2,189 161,029 522 100.0 Canadien 26 
23 14,171 4.5 6.7 2,286 107,982 Tee 50.6 2,338 213,294 4.9 100.0 Total 27 

Colombie-Britannique: 

21 13151 10.6 1572 124 13,068 6.7 151 163 86,418 7.0 100.0 Étranger 28 

17 10,618 5.7 4.3 3,102 132,708 10.2 54.2 3,136 244,651 7.9 100.0 Canadien 29 

38 23.769 7.6 (EE 3,226 145,776 9.7 44.0 3,299 331,069 7.6 100.0 Total 30 

Yukon et Territoires du Nord- 

Ouest: 
1 k x x 3 x x x 4 590 0.1 100.0  Étranger 31 
= = = 77 2,615 0.2 100.0 77 2,615 0.1 100.0 Canadien 32 
1 Re : x 80 x x x 81 3,205 0.1 100.0 Total 33 
Total: 

194 124,100 100.0 10.0 1,863 194,975 100.0 15.8 2,330 1,237,526 100.0 100.0 Etranger 34 
306 187,752 100.0 6.0 28,748 1,305,163 100.0 41.9 29,281 3,115,062 100.0 100.0 Canadien 35 
500 31 1.852 100.0 742 30,611 1,500,138 100.0 34.5 31,611 4,352,588 100.0 100.0 Total 36 
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TABLE 5. Importance of Top 100 Unconsolidated Enterprises in Each Province Cross Classified by Rank of Consolidated Enterprise, by Province 


and Control, 1975 


sn skxgkgKgKgRRRRlooeoeoeleleleleoleo*oeoeo———————— 


Total provincial unconsolidated enterprise components of consolidated enterprises 


Total des composantes provinciales non consolidées des entreprises consolidées 


Active mainly in this Active mainly outside 
province this province 
P CE = solid d ; Total 
ee dore u a enterprises En activité surtout dans En activité surtout dans 
gD CICOUTULY EO MC OLUO cette province d’autres provinces 
Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Employment 
prises ment prises ment prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
No. prises prises prises 
No. — nbre | % % 
ce — 
Newfoundland: 
Top 100: 
1 Foreign 8 7,466 16 4,730 24 12,196 S05 100.0 
2 Canadian 49 19,319 27 17,624 76 36,943 72.8 100.0 
3 Total 57 26,785 43 22,354 100 49,139 76.5 100.0 
Total: 
4 Foreign 112 USNS) 68 5,888 80 13,475 100.0 100.0 
5 Canadian 489 31,901 87 18,834 576 50,735 100.0 100.0 
6 Total 501 39,488 LSS 24,722 656 64,210 100.0 100.0 
Prince Edward Island: 
Top 100: 
7 Foreign 3 354 8 x 11 x 82.3 100.0 
8 Canadian 70 4,974 19 x 89 ve 87.3 100.0 
9 Total 73 5,328 27 3,391 100 8,719 86.8 100.0 
Total: 
10 Foreign 4 He 39 me 36 962 100.0 100.0 
11 Canadian 142 x 45 x 187 9,079 100.0 100.0 
12 otal 146 x ih x 223 10,041 100.0 100.0 
Nova Scotia: 
Top 100: 
13 Foreign 10 8,857 20 9,236 30 18,093 74.0 100.0 
14 Canadian 38 25,608 32 31,475 70 57,083 64.0 100.0 
Se Lotal 48 34,465 Sy) 40,711 100 75,176 66.2 100.0 
Total: 
16 Foreign 25 9,704 160 14,738 185 24,442 100.0 100.0 
17 Canadian 891 54,053 160 35,134 1,051 89,187 100.0 100.0 
18 Total 916 63,757 320 49,872 1,236 113,629 100.0 100.0 
New Brunswick: 
Top 100: 
19 Foreign 3 884 18 8,115 21 8,999 70.6 100.0 
20 Canadian 53 30,033 26 51,787 79 61,820 71.9 100.0 
21 Total 56 30,917 44 39,902 100 70,819 71.8 100.0 
Total: 
22 Foreign 18 5 117 x 135 12,752 100.0 100.0 
23 Canadian 727 x 146 x 873 85,946 100.0 100.0 
24 Total 745 512323 263 47,375 1,008 98,698 100.0 100.0 
Quebec: 
Top 100: 
25 Foreign 24 73,902 26 58,704 50 132,606 47.1 100.0 
26 Canadian 32 178,440 18 186,457 50 364,897 42.0 100.0 
27 Total 56 252,342 44 245,161 100 497,503 43.3 100.0 
Total: 
28 Foreign 485 151,704 439 130,096 924 281,800 100.0 100.0 
29 Canadian 8,419 648,551 383 219,615 8,802 868,166 100.0 100.0 
30 Total 8,904 800,255 822 349,711 9,726 1,149,966 100.0 100.0 
Ontario: 
Top 100: 
31 Foreign Se 273,349 5) 15,185 58 288,527 44.4 100.0 
32 Canadian 36 489,517 6 30,539 42 520,056 43.2 100.0 
33 Total 89 762,859 11 45,724 100 808,583 43.6 100.0 
Total: 
34 Foreign 1,402 586,875 241 62,845 1,643 649,720 100.0 100.0 
35 Canadian 11,187 1,138,128 311 64,874 11,498 1,203,002 100.0 100.0 
36 Total 12,589 1,725,003 S52 1278119 13,141 1,852,722 100.0 100.0 
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TABLEAU 5. Importance des 100 premières entreprises non consolidées de chaque province classées d’après l’ordre des entreprises consolidées, 
selon la province et le contrôle, 1975 


SS SR RR RR RR RN RR 


Total provincial unconsolidated enterprise components of top 100 consolidated enterprises 


Total des composantes provinciales non consolidées des 100 premiéres entreprises consolidées 


Active mainly in this Active mainly outside 
province this province 
Total 2 P nee 
En activité surtout dans En activité surtout dans a Province, entreprises non consolidées 
cette province d’autres provinces et controle 
Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Employment 
prises ment prises ment prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
prises prises prises No 
No. — nbre % % 
Ÿ = 

Terre-Neuve: 

100 premières: 

1 x 8 x 9 6,024 94.7 49.4 Etranger 1 

1 x 16 x 17 22122 99.7 61.5 Canadien 2 

2 a 24 x 26 28,746 98.6 58.5 Total 3 

Total: 

1 x 20 x 21 6,364 100.0 47,2 Etranger 4 

1 x 20 im 21 22,789 100.0 44.9 Canadien 5 

2», x 40 x 42 29,153 100.0 45.4 Total 6 

Île-du-Prince-Édouard: 
100 premières: 

= - 5 x 5 x B mé Etranger 34 

- — 9 x 9 x x x Canadien 8 

= = 14 2,614 14 2,614 97.9 30.0 Total 9 

Total: 

= = 10 390 10 390 100.0 40.5 Etranger 10° 

= = 11 2,280 11 2,280 100.0 DS Canadien 11 

= = 21 2,670 21 2,670 100.0 26.6 Total 12 

Nouvelle-Écosse: 
100 premières: 

1 x 8 x 9 8,750 86.6 48.4 Etranger 15 

1 x 18 x 19 38,287 99.2 67.1 Canadien 14 

2 x 26 x 28 47,037 96.6 62.6 Total 15 

Total: 

1 * 29 x 30 10,105 100.0 41.3 Etranger 16 

1 x 24 x 25 38,588 100.0 43.3 Canadien 17 

D x 53 x 55 48,693 100.0 42.9 Total 18 

Nouveau-Brunswick: 
100 premières: 

a = i 4,784 1} 4,784 83.4 53.2 Etranger 19 

2 x 16 x 18 44,796 99.0 7225 Canadien 20 

2 x 23 ie 25 49,580 97.2 70.0 Totai 21 

Total: 

= = 25 SESS 25 SES 100.0 45.0 Etranger 22 

2 x 26 x 28 45,267 100.0 52 Canadien 23 

2 x 51 x 53 51,002 100.0 Si Total 24 

Québec: 
100 premières: 

9 41,944 23 54,335 32 96,279 91.2 72.6 Etranger 25 
11 142,172 18 186,456 29 328,628 99.1 90.1 Canadien 26 
20 184,116 41 240,791 61 424,907 97.2 85.4 Total 21 

Total: 

9 41,944 57 63,571 46 105,515 100.0 37.4 Etranger 28 
11 142,172 28 189,286 39 331,458 100.0 38.2 Canadien 29 
20 184,116 65 252,857 85 436,973 100.0 38.0 Total 30 

Ontario: 
100 premiéres: 
221,469 5 15,185 38 236,654 95.3 82.0 Etranger 31 
es x 6 x 31 490,465 979 94.3 Canadien 32 
58 x 11 x 69 127,119 97.0 89.9 Total 33 
Total: 
33 221,469 14 26,981 47 248,450 100.0 38.2 Etranger 34 
27 463,634 15 37,162 42 500,796 100.0 41.6 Canadien 35 


0 685 103 29 64,143 89 749,246 100.0 40.4 Total 36 


TABLE 5S. Importance of Top 100 Unconsolidated Enter 


and Control, 1975 — Concluded 


Total des composantes provinciales non consolidées des entreprises consolidées 


ue 


prises in Each Province Cross Classified by Rank of Consolidated Enterprise, by Province 


he UN, 


Total provincial unconsolidated enterprise components of consolidated enterprises 


Active mainly in this 


Active mainly outside 


province this province 
: ’ J Total 
Province, unconsolidated enterprises En activité surtout dans En activité surtout dans 
and country of control cette province d’autres provinces 
Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Employment 
prises ment prises ment prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
No prises prises prises 
No. — nbre % % 
Manitoba: t ages 
Top 100: 
37 Foreign 8 6,492 24 15,614 32 22,106 60.8 100.0 
38 Canadian 38 36,299 30 62,434 68 98,733 61.4 100.0 
39 Total 46 42,791 54 78,048 100 120,839 61.3 100.0 
Total: 
40 Foreign 46 9,259 254 27,092 300 36,351 100.0 100.0 
41 Canadian 1,263 88,047 260 72,648 1,523 160,695 100.0 100.0 
42 Total 1,309 97,306 514 99,740 1,823 197,046 100.0 100.0 
Saskatchewan: 
Top 100: 
43 Foreign 9 3,616 22 10,565 31 14,181 76.0 100.0 
44 Canadian 41 30,550 28 24,268 69 54,818 66.0 100.0 
45 Total 50 34,166 50 34,833 100 68,999 67.8 100.0 
Total: 
46 Foreign 22 4,193 149 14,474 sait 18,667 100.0 100.0 
47 Canadian 761 53,938 185 29,162 946 83,100 100.0 100.0 
48 Total 783 58,131 334 43,636 ag 101,767 100.0 100.0 
Alberta: 
Top 100: 
49 Foreign 14 21,656 27 30,883 41 $2,539 60.1 100.0 
50 Canadian 28 52,073 31 62,706 59 114,779 50.9 100.0 
$1 Total 42 73,729 58 93,589 100 167,318 53.4 100.0 
Total: 
52 Foreign 149 33,636 304 53,846 453 87,482 100.0 100.0 
53 Canadian 2,189 145,009 302 80,588 2,491 225,597 100.0 100.0 
S4 Total 2,338 178,645 606 134,434 2,944 313,079 100.0 100.0 
British Columbia: 
Top 100: 
55 Foreign 32 47,783 1 24,548 49 727331 66.1 100.0 
56 Canadian 29 96,283 22 83,539 51 179,822 54.1 100.0 
57 Total 61 144,066 39 108,087 100 2521458 57.0 100.0 
Total: 
58 Foreign 163 61,229 333 48,126 496 109,355 100.0 100.0 
59 Canadian 3,136 227,110 330 105,579 3,466 332,689 100.0 100.0 
60 Total 3,299 288,339 663 153,705 3,962 442,044 100.0 100.0 
Yukon and Northwest Territories: 
Top 100: 
61 Foreign 4 590 14 x 18 x x 100.0 
62 Canadian 61 2,454 21 x 82 x x 100.0 
63 Total 65 3,044 35 6,192 100 9,236 98.4 100.0 
Total: 
64 Foreign 4 590 16 1,930 20 2,520 100.0 100.0 
65 Canadian WA x 30 x 107 6,866 100.0 100.0 
66 Total 81 x 46 x 197 9,386 100.0 100.0 
Total: 
Top 100: 
67 Foreign 168 444,942 197 179,940 365 624,883 $0.5 100.0 
68 Canadian 475 965,549 260 538,053 735 1,503,602 48.3 100.0 
69 Total 643 1,410,491 457 717,993 1,100 2,128,485 48.9 100.0 
Total: 
70 Foreign 2,330 866,506 2,113 371,022 4,443 1,237,527 100.0 100.0 
71 Canadian 29,281 2,445,136 2,239 669,925 31,520 3,115,062 100.0 100.0 
72 Total 31,611 3,311,642 4,352 1,040,947 35,963 4,352,589 100.0 100.0 


Se 


TABLEAU 5. Importance des 100 premières entreprises non consolidées de chaque province classées d’après l’ordre des entreprises consolidées, 
selon la province et le contrôle, 1975 — fin 


Total provincial unconsolidated enterprise components of top 100 consolidated enterprises 


Total des composantes provinciales non consolidées des 100 premiéres entreprises consolidées 


Active mainly in this 
province 


Active mainly outside 
this province 


P Total : 
En activité surtout dans En activité surtout dans oP Province, entreprises non consolidées 
cette province d’autres provinces et contrôle 
Enter- Employ- Enter- Employ- Enter- Employment 
prises ment prises ment prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
prises prises prises No 
No. — nbre % % 
| = Manitoba: 
100 premières: 
: — 15 11,697 15 11,697 78.1 52.9 Etranger 37 
2 me 22 x 25 78,566 99.2 79.6 Canadien 38 
2 ee 38 x 40 90,263 95.9 74.7 Total 39 
Total: 
- — 43 14,972 43 14,972 100.0 41.2 Etranger 40 
2 K 30 x 32 79,188 100.0 49.3 Canadien 41 
2 x 73 x 75 94,160 100.0 47.8 Total 42 
Saskatchewan: 
100 premieres: 
— - 11 7,009 11 7,009 86.6 49.4 Etranger 43 
il x di me 18 32198 98.4 59.8 Canadien 44 
1 ne 28 x 29 39,807 96.1 ST: Total 45 
Total: 
— _ 35 8,090 35 8,090 100.0 43.3 Etranger 46 
1 x 25 2K 26 33,343 100.0 40.1 Canadien 47 
1 x 60 x 61 41,433 100.0 40.7 Total 48: 
Alberta: 
100 premières: 
1 x 13 x 14 26591 81.9 50.1 Etranger 49 
3 He 17 x 20 80,918 96.9 70.5 Canadien 50 
4 32,335 30 74,914 34 107,249 92.7 64.1 Total Sa 
Total: 
1 x 42 x 43 32,158 100.0 36.8 Etranger 52 
3 x 32 x 35 83,496 100.0 37.0 Canadien 53 
4 32,335 74 83,319 78 115,654 100.0 36.9 Total 54 
Colombie-Britannique: 
100 premières: 
3 22,491 13 22,087 16 44,578 88.1 61.6 Etranger 55 
4 61,840 14 78,930 18 140,770 97.6 78.3 Canadien 56 
7 84,331 27 101,017 34 185,348 GE 13.5 Total 57 
Total: 
3 22,491 41 28,103 44 50,594 100.0 46.3 Etranger 58 
4 61,840 28 82,403 32 144,243 100.0 43.4 Canadien 59 
4 84,331 69 110,506 76 194,837 100.0 44.1 Total 60 
Yukon et Territoires du Nord-Ouest: 
100 premières: 
= = 3 768 5) 768 100.0 30.6 Etranger 61 
: = 9 x 9 x x x Canadien 62 
= = 12 x 12 x x x Total 63 
Total: 
ss = 3 768 8) 768 100.0 30.5 Etranger 64 
= = 10 3,471 10 3,471 100.0 50.6 Canadien 65 
pe = 13 4,239 13 4,239 100.0 45.2 Total 66 
Total: 
100 premières: 
48 297,719 111 145,499 159 443,219 91.7 70.9 Etranger 67 
50 x 163 * 213 1,263,688 98.3 84.0 Canadien 68 
98 x 274 x 372 1,706,907 96.5 80.2 Total 69 
Total: 
48 297,719 299 185,422 347 483,140 100.0 39.0 Etranger 70 
52 759,227 249 525,692 301 1,284,919 100.0 41.2 Canadien 71 
100 1,056,946 548 711,114 648 1,768,059 100.0 40.6 Total 72 
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TABLE 6. Provincial Employment by Canadian and Selected F oreign Countries of Control, 1975 


————_::.:. nS — — ee 


Country of control — Pays de contrôle 


Foreign — Etranger 


United United West Netherlands Other 
States Kingdom Germany Western 
OECD 
France 
Etats- Royaume- Allemagne Pays-Bas Autres pays 
Unis Uni de l'Ouest européens 
N de l'OCDE 
o. 
Newfoundland: 
1 Enterprises No. 61 14 2 - 1 1 
2 Employment ss 9,899 3,298 x ~ x xe 
3 % 15.4 Sail x — x x 
Prince Edward Island: 
4 Enterprises No. sil 2 1 _ 1 1 
5 Employment st 884 x x — x xX 
6 % 8.8 x 5K = x x 
Nova Scotia: 
7 Enterprises No. 130 33 6 1 5) fl 
8 Employment ‘4 13,654 5,501 3,314 x 301 1,477 
9 % 12.0 4.8 29 x 0.3 173 
New Brunswick: 
10 Enterprises No. 100 18 3 1 1 8 
11 Employment . 10,483 907 509 x x 384 
12 % 10.6 0.9 0.5 x x 0.4 
Quebec: 
13 Enterprises No. 636 124 28 25 11 66 
14 Employment Fe 203,733 42,555 9,163 2,635 6,140 11,268 
15 % 1727 831 0.8 0.2 0.5 1.0 
Ontario: 
16 Enterprises No. 1278 187 13 39 18 63 
17 Employment oe 546,776 66,849 3,305 4,247 9,441 10,510 
18 % 29.5 3.6 0.2 0.2 0.5 0.6 
Manitoba: 
19 Enterprises No. 219 47 6 7 3 10 
20 Employment ad 26,475 4,587 Sill x 579 1,319 
21 % 13.4 255 0.3 x 0.3 0.7 
Saskatchewan: 
22 Enterprises No. BS 19 4 3 2 4 
23 Employment s 14,384 1,194 SAT) 360 x x 
24 % 14.1 12 0.5 0.4 x x 
Alberta: 
25 Enterprises No. 349 57 7 5 7 12 
26 Employment + Rone 5,918 2,347 509 1,907 3,439 
27 % 23m 1.9 0.7 0.2 0.6 tl 
British Columbia: 
28 Enterprises No. 340 80 8 9 10 16 
29 Employment 4 86,998 11,108 656 630 1,449 3,534 
30 % 1957 25 0.1 0.1 078 0.8 
Yukon and Northwest Ter- 
ritories: 
31 Enterprises No. 14 1 1 1 1 - 
32 Employment x 1,789 x x x x = 
33 % TORT x x x x — 
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TABLEAU 6. Emploi provincial selon le contrôle par le Canada et certains pays étrangers, 1975 


Ne ee eee ee ee ee eS 


Country of control — Pays de controle Total 
Foreign — Etranger Canadian 
Canadien 

Japan Other foreign Total 

countries foreign 
Japon Autres pays Total, pays 

étrangers étrangers 

NO 
Terre-Neuve: 

= il 80 576 656 nbre Entreprises il 

— x 13,476 50,734 64,210 ee Emploi 2 

= x 21.0 79.0 100.0 % 3 

Île-du-PrinceÉdouard: 

= = 36 187 225 nbre Entreprises 4 

~ ~ 961 9,079 10,040 ty Emploi 5 

_ — 9.6 90.4 100.0 % 6 

Nouvelle-Ecosse: 

1 2 185 1,051 1,236 nbre Entreprises 7| 

x x 24,442 89,187 113,629 S Emploi 8 

x x ies 78.5 100.0 % 9 

Nouveau-Brunswick: 

1 3 135 873 1,008 nbre Entreprises 10° 

x x 1215 85,946 98,698 ad Emploi 11 

x x 1279 87.1 100.0 % 12 

Québec: 
10 24 924 8,802 9,726 nbre Entreprises 13 
1,855 4,451 281,801 868,166 1,149 966 = Emploi 14 
0.2 0.4 24.5 USS 100.0 % iS 
Ontario: 
16 34 1,643 11,498 13,141 nbre Entreprises 16 
1,728 6,86 649,720 1,203,002 1852022 tg Emploi 1 
0.1 0.4 oul 64.9 100.0 % 18 
Manitoba: 

) 6 300 1525 1,823 nbre Entreprises 19 

x 2:32 B6891 160,695 197,046 É Emploi 20 

x 122 18.4 81.6 100.0 % 21 

Saskatchewan: 

21 4 171 946 any nbre Entreprises 22 

= 1,534 18,667 83,101 101,768 a Emploi 23 

= LS 18.3 81.7 100.0 % 24 

Alberta: 

4 12 453 2,491 2,944 nbre Entreprises 25 
108 937 87,482 DEST 313,078 + Emploi 26 
0.0 0.3 DAS 1251 100.0 %o 2] 

Colombie-Britannique: 

16 17 496 3,466 3,962 nbre Entreprises 28 
2.266 DGS, 109,356 332,689 442,045 A Emploi 29 
"0.5 0.6 24.7 153 100.0 % 30 

Yukon et Territoires du Nord- 

Ouest: 

a à) 20 107 127 nbre Entreprises JE 
- x 2,520 6,866 9,386 Emploi 32) 


= x 26.8 1522 100.0 %o 33 
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TABLE 7. Distribution of Provincial, Regional and National Consolidated Enterprises by Control, 1975 
TABLEAU 7. Répartition des entreprises consolidées provinciales, régionales et nationales, selon le controle, 1975 


Consolidated enterprises ranked in — Ventilation des entreprises consolidées 


. i | se Top 1,000 (1-1,000) Remainder (1,001-31,611) 
Enterprises with more than 70% of their Total (1-31,611) 
employment in the following categories 1,000 premières (1 - 1,000) Autres (1,001 - 31,611) 
Entreprises ayant plus de 70 % de leurs 
employés dans les catégories suivantes Enter- Employment Enter- Employment Enter- Employment 
prises prises prises 
Entre- Emploi Entre- Emploi Entre- Emploi 
prises prises prises 
No. — nbre % No. — nbre % No. — nbre % 
1. Provincial firms — Entreprises provinciales: 
Foreign — Etranger 243 413,620 29% 1,688 165,151 84.7 16951 578,771 46.8 
Canadian — Canadien 372 732,462 40.5 28,364 1,253,002 96.0 28,736 1,985,464 63.7 
Total 615 1,146,082 40.2 30,052 1,418,153 94.5 30,667 2,564,235 58.9 
2. Regional firms within — Entreprises régiona- 
les dans: 
The Atlantic provinces! — Les provinces de 
PAtlantique!: 
Foreign — Etranger 1 K x » x x 3 3,295 0.3 
Canadian — Canadien 8 x se 18 x x 26 10,660 0.3 
Total 9 11,393 0.4 20 2,561 0.2 29 13,954 0.3 
Quebec and the Atlantic provinces only — 
Québec et provinces de l'Atlantique seule- 
ment: 
Foreign — Etranger 3 8,366 0.8 - ~ — 3 8,366 0.7 
Canadian — Canadien 5 7,582 0.4 15 2,061 0.2 20 9,643 0.3 
Total 8 15,948 0.6 15 2,061 0.1 23 18,009 0.4 
Quebec — Atlantic provinces and Quebec — 
Ontario — Québec — provinces de VAtlantique 
et Québec — Ontario: 
Foreign — Étranger 5 x x 1 x x 6 17,978 1.4 
Canadian — Canadien 1 x + 2 x x 3 1,351 0.1 
Total 6 19,012 0.7 3 318 - 9 19,330 0.5 
Quebec and Ontario only — Québec et Ontario 
seulement: 
Foreign — Etranger 87 179,857 1723 64 9,926 Sal 151 189,783 1533 
Canadian — Canadien 41 298,157 16.5 130 16,299 (F2) 171 314,456 10.1 
Total 128 478,014 16.7 194 26,225 TF 522 504,239 11.6 
Ontario — Quebec and Ontario — Western prov- 
inces — Ontario — Québec et Ontario — Pro- 
vinces de l’Ouest: 
Foreign — Etranger 48 127,709 12% 19 3,309 157 67 131,018 10.6 
Canadian — Canadien 19 35,197 1.9 15 2,694 0.2 34 37,891 1.2 
Total 67 162,906 Sn 7/ 34 6,003 0.4 101 168,909 3-9 
Ontario and Western provinces only — Ontario 
et provinces de l'Ouest seulement: 
Foreign — Etranger 33 160,990 SES 43 7,494 3.8 76 168,484 13.6 
Canadian — Canadien 34 268,479 14.8 70 11,386 0.9 104 279,865 9.0 
Total 67 429,469 15.0 113 18,881 13 180 448,350 10.3 
The Western provinces? — Provinces de 
l’Ouest2: 
Foreign — Étranger 22 See S.1 25 4,214 22) 47 SANTO 4.7 
Canadian — Canadien 29 57,027 Bull 107 13,366 1.0 136 70,393 2.3 
Total $1 110,564 359 182 17,579 19 183 128,143 229 
Sub-total, all regional firms — Sous-total, entre- 
prises régionales: 
Foreign — Étranger 199 551,363 52.9 154 25,314 13.0 353 576,677 46.6 
Canadian — Canadien 137 675,942 373 557. 48,314 87 494 724,256 23.3 
Total 336 1,227,305 43.0 Su 73,628 4.9 847 1,300,933 29.9 
3: National firms — Entreprises nationales: 
Foreign — Étranger 25 77,570 7.4 pi 4,511 D 46 82,081 6.6 
Canadian — Canadien 24 401,493 222 27 3,847 0.3 51 405,340 13.0 
Total 49 479,063 16.8 48 8,358 0.6 97 487,421 12 
Total (1 + 2 + 3): 
Foreign — Étranger 467 1,042,553 100.0 1,863 194,976 100.0 2,330 1,237,529 100.0 
Canadian — Canadien 533 1,809,897 100.0 28,748 1,305,163 100.0 29,281 3,115,060 100.0 
Total 1,000 2,852,450 100.0 30,611 1,500,139 100.0 31,611 4,352,589 100.0 
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TABLE 8. Provincial Employment and Average Annual Earnings by Industry 


Division and 


ontrol, 1975 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels moyens par province selon la division 
d'industries et le contrôle, 1975 


a ©" —…"…"” "”"— ——’”"—’_”"’/’/’_’°’°|”>—"—"—"—"—"—"—"—" —<—T 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


Newfoundland — Terre-Neuve: 


Forestry — Forêts: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Trade — Commerce: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


12 
13 


® -1 © 


28 
80 
108 


+4 
48 


25 
203 
228 


Number 


Nombre 


3,914 
451 
4,366 


2,564 
7,542 
10,106 


» 


185 
8,247 
8,432 


1,811 
6,618 
8,429 


Wa 


Percent 


Pourcent 


89.7 
10.3 
100.0 


25.4 
74.6 
100.0 


21.5 
78.5 
100.0 


ge-earners 


Ouvriers 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 

ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


15,481 
10,947 
15,013 


11,632 
8,441 
9,251 


10,924 
10,087 
10,105 


5,381 
6,949 
6,612 


Number 


Nombre 


1,319 
166 
1,485 


O2 
2109 
3,081 


38 
7,751 
7,788 


728 
3,869 
4,597 


Salaried employees 


Employes 


Percent | Average 
annual 


earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 
moyenne 


Pourcent 


dollars 


Number 


Nombre 


All employees 


Percent 


Pourcent 


x x 
* x 

x x 

88.8| 18,094 5,233 89.4 
eZ 13,783 617 10.6 
100.0| 17,611 5,850 100.0 
31.6 15029 3,536 26.8 
68.4 11,414 9,651 73.2 
100.0 | 12,113] 13,187 100.0 
x x x x 

x x x x 

x x x x 

D 14,384 223 1.4 
99.5 11,983 15,998 98.6 
100.0 | 11,994 | 16,221 100.0 
15.8 8,818 2,539 19.5 
84.2 8,868 10,487 80.5 
100.0 8,860 | 13,026 100.0 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


16,140 
1711 
15,672 


12,181 
9,091 
9,919 


11,510 
11,005 
11,012 


6,366 
7,657 
7,405 


TABLE 8. Provincial Ee 
Division and 


loyment and Avera 
ontrol, 1975 — Continued 


0 


ge Annual Earnings by Industry 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels eee par province selon la division 


d’industries et le contréle, 197 


— suite 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


moyenne moyenne 
dollars dollars 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Newfoundland — Total — 
Terre-Neuve 


Prince Edward Island — Ile-du- 
Prince-Edouard: 


Forestry — Foréts: 


Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturiéres: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Canadian — Canadien 
Total 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre} Number | Percent | Average | Number | Percent Average | Number 
d’entre- annual annual 
prises earnings earnings 
Nombre |Pourcent [Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- | Nombre 
ration ration 
annuelle annuelle 


12 
32 
44 


700 


— 


11 
34 
45 


14 
14 


Wage-earners 


1.8 7,757 
98.2 8,087 
100.0 8,081 
8.3 5,799 
ON 6,059 
100.0 6,038 
9,638 


Salaried employees 


312 
2,702 
3,014 


of 
1,285 
1,382 


22,540 


10.3 
89.7 
100.0 


8,723 
8,695 
8,698 


316 
2,929 
3,245 


422 
4,889 
5,311 


64,210 


* 


2,388 
2,388 


All employees 


Percent 


Pourcent 


bad 


100.0 
100.0 


Ouvriers Employés Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 
moyenne 


| dollars 


8,711 
8,648 
8,654 


7,585 
7,134 
7,170 


10,198 


* 


10,038 
10,038 


ee | = 


TABLE 8. Provincial Employment and Average Annual Earnings by Industry 


Division and 


ontrol, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels avon par province selon la division 


d’industries et le contrôle, 197 


— suite 


———————————— Sh a SS eS ——rorecosre—_—_ oo 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de controle 


Trade — Commerce: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Prince Edward Island — Total — 
[le-du-Prince-Edouard 


Nova Scotia — Nouvelle-Ecosse: 


Forestry — Foréts: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturieres: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


Number 


Nombre 


14 
66 
80 


46 


233 


10 x 
12 x 
22 3,253 


74 10,108 
212| 16,252 
286 | 26,360 


Wage-earners 


Percent 


Pourcent 


100.0 


38.3 
61.7 
100.0 


Ouvriers 


Average 


annual 


earnings 


Rémuné- 


ration 


annuelle 
moyenne 


dollars 


Salaried employees All employees 
Employés Salariés 

Number | Percent | Average | Number | Percent | Average 
annual annual 

earnings earnings 

Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- 
ration ration 

annuelle annuelle 

moyenne moyenne 

dollars dollars 

447 (AL 5,580 

2,164 82.9 6,482 

2,611 100.0 6,327 

x x x 

589 94.8 7,821 

x x x 

x x x 

x x x 

847 100.0 4,748 

10,040 7,784 

x Xx x 

x x X 

936 100.0 8,148 

x x x x x X 

x x x x x x 
955 100.0 | 12,951 4,208 100.0 | 11,353 
3,415 43.2 13,263 193528 39.5 LEDS 
4,490 56.8 11,570 20,742 60.5 8,981 
7,905 100.0! 12,3011 34,264 100.0 9,848 


TABLE 8. Provincial Employment and Avera 
Cicer, 1975 — Continued 


Division and 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels 
d’industries et le contrôle, 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contréle 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Trade — Commerce: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


lan 


Community, Business and Personal 
Service industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Nova Scotia — Total — Nouvelle- 
Ecosse 


New Brunswick — Nouveau- 
Brunswick: 


Forestry — Foréts: 


Canadian — Canadien 


Foreign — Etranger | 
Total | 


ge Annual Earnin 


gs by Industry 


moyens par province selon la division 
1975 — suite 


Number Wage-earners Salaried employees All employees 
of enter- 

prises :mployés Salariés 

Nombre Number | Percent | Average | Number | Percent Average 

d’entre- annual annual 

prises earnings earnings 

Nombre |Pourcent [Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- 

ration ration 

annuelle annuelle 

moyenne moyenne 

dollars dollars 

8 87 16,846 535 62 319 

164 AS 12,380 7,004 9978 123125 

Ne 1,269 12,687 8,038 100.0 | 12,204 

8 281 me 9,931 

80 20,685 Dei MOS 

88 20,965 100.0 | 10,376 

07 6,214 24.0 6,654 

326 19,667 76.0 7,069 

383 25,881 100.0 6,969 

Dah 1,142 13.9 8,659 

66 7,060 86.1 8,750 

93 8,202 100.0 8,738 

23 1,699 15 5,726 

PAG 9,434 84.7 5,813 

240 11,134 100.0 5,800 

3 113,629 9,021 

4 e 952 2107) eB 

55 - 3,428 78.3 8,500 

59 . 4,380 100.0 9,167 


— Age 


TABLE 8. Provincial Employment and Average Annual Earnings by Industry 
Division and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels moyens par province selon la division 
d’industries et le contrôle, 1975 — suite 


Ee 
Number Wage-earners Salaried employees 
of enter- 

prises Ouvriers Employés 


All employees 


Salariés 


Province, industry and country 


of control Nombre Number | Percent | Average | Number | Percent | Average | Number Percent | Average 
| L; | d’entre- annual annual annual 
Province, industrie et pays prises earnings earnings earnings 


de controle 


Nombre |Pourcent [Rémuné- 

ration 
annuelle 
moyenne 


Nombre |Pourcent |Remune- 

ration 
annuelle 
moyenne 


Nombre |Pourcent |Remune- 

ration 
annuelle 
moyenne 


dollars dollars dollars 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carriéres et puits de 


pétrole: 
Foreign — Étranger 5 382 TE 9,525 108 207 16,252 490 18.2 11,009 
Canadian — Canadien 15 1,793 82.5 11,034 413 79.3 14,193 2,206 81.8 112625 
Total 20 2,175 100.0 10,769 521 100.0 14,620 2,696 100.0 11,513 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Étranger 62 3,858 17.4 10,955 1,368 DS 13,057 5,226 18.4 11,505 
Canadian — Canadien 196 18,351 82.6 8,796 4,775 dot 11,847 23,126 81.6 9,426 
Total 258| 22,209 100.0 O7 6,143 100.0 | 12,116 | 28,352 100.0 9,809 


Construction Industry — Cons- 


truction: 
Foreign — Étranger 3 x ie x x x x x x x 
Canadian — Canadien 160 x i x x X x x x Xx 
Total 163 5,240 100.0 | 12,581 960 100.0 | 12,576 7,200 100.0 | 12,580 
Transportation, Communication and 

Other Utilities — Transports, 

communications et autres Services 

d'utilité publique: 
Foreign + Etranger = a ari oe oe a a xX : : 
Al ‘an — Canadien sa ne Se A a x x 
ea | 1 63 , A ee i ra ..| 22,033 100.0 | 11,296 
Trade — Commerce: 
Foreign — Étranger 42 à : a us .| 4,060 19.8| 6,334 
Canadian — Canadien 233 5 5 : À .| 16,477 80.2| 7,425 
Total 275 . . à M 2 :| 20,537} 100.0] 7,210 
Finance, Insurance and Real 

Estate — Finances, assurances 

et immeuble: 
ae Str 601 Ls? 9,368 
F oreign — Etranger 17 ‘+ Me # 7% FA nA À 
Canadian — Canadien 43 : 2 ; 3 : St 47e 88.8| 8,439 


Total 60 . 2 à : à | 5,375! 100.01 8,543 


TABLE 8. Provincial Employment and Avera 
Control, 1975 — Continued 


Division and 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels m 
d'industries et le contrôle, 


ees 


ge Annual Earnings by Industry 


oyens par province selon la division 
1975 — suite 


ee 


Salaried employees 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


Number 
of enter- 
prises 


Wage-earners 


Nombre} Number | Percent Average | Number | Percent Average 
d’entre- annual annual 
prises earnings earnings 
Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- 

ration ration 

annuelle annuelle 


Number 


Nombre 


All employees 


Pourcent 


Ouvriers Emplovés Salariés 


Percent- 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 


moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


New Brunswick — Total — 
Nouveau-Brunswick 


Quebec — Québec: 


Forestry — Foréts: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carriéres et puits de 
pétrole: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


18 
161 
179 


OM 


30 
79 
109 


500 
3,054 
3,554 


47 
1,140 
1,187 


53 
504 
557 


10,141 
6,065 
16,207 


111,574 
239,940 
351,514 


4,726 
44,697 
49,423 


62.6} 14,006 
37.4 11,904 
100.0 | 13,220 
31.7 10,099 
68.3 8,861 
100.0 9,254 
9.6 18,071 
90.4 16,187 
100.0 | 16,367 


4,404 
1,782 
6,186 


58,266 
70,201 
128,467 


1,655 
10,476 
12 134 


Ol 
28.8 
100.0 


45.4 
54.6 
100.0 


13.6 
86.4 
100.0 


16,535 
13,887 
15,772 


13,471 
12,638 
13,016 


14,987 
14,065 
14,191 


983 
7,140 
8,124 


98,698 


5,633 


169,840 
310,141 
479,981 


6,381 
55,173 
61,555 


7,472 
170,429 
177,901 


It 
729 
100.0 


40.5 
59.5 
100.0 


65.0 
35.0 
100.0 


35.4 
64.6 
100.0 


10.4 
89.6 
100.0 


4,736 
6,302 
6,112 


9,447 


13,038 
11,595 
12,180 


14,772 
12,354 
13,925 


11,256 
BTS 
10,261 


Zi [Al 
15,784 
15,938 


11,911 
11,857 
11,859 


TABLE 8. Provincial Employment and Average Annual Earnings by Industry 


Division and 


ontrol, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels moyens par province selon la division 
d’industries et le contrôle, 1975 — suite 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de controle 


Trade — Commerce: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Quebec — Total — Québec 
Ontario: 


Forestry — Forêts: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


302 
1,944 
2,246 


87 
332 
419 


96 
1,866 
1,962 


10,143 


10 
78 
88 


34 5,842 
95 18,183 
24,025 


129 


1,031 


Number 


Nombre 


284,015 
3,009 | 262,906 
4,040 | 546,920 


Wage-earners 


Ouvriers 

Percent | Average 
annual 

earnings 

Pourcent |Remune- 
ration 

annuelle 
moyenne 

dollars 

24.3 12,576 
FEAT 12,923 
100.0 | 12,839 
51.9 10,895 
48.1 9,918 
100.0 | 10,425 


Number 


Nombre 


2,514 
4,921 
7,436 


144,791 
95,392 
240,183 


Salaried employees 


Employés 

Percent | Average 
annual 

earnings 

Pourcent |Rémune- 
ration 

annuelle 
moyenne 

dollars 

33.8 16,864 
66.2 16,941 
100.0 | 16,915 
60.3 13,808 
39.7 13,544 
100.0 | 13,703 


Number 


Nombre 


44,796 
144,906 
189,702 


12,416 
68,855 
81,271 


20,717 
102,548 
123,265 


,149,966 


2,855 
4,119 
6,974 


8,356 
23,104 
31,461 


428,805 
358,298 
787,103 


All employees 


Salaries 


Percent | Average 
annual 


earnings 


Pourcent |Rémune- 


ration 

annuelle 
moyenne 
dollars 

23.6 9,050 
76.4 8,113 
100.0 8,334 
1578 10,311 
84.7 9,935 
100.0 9,993 
16.8 Fil 
83.2 7,761 
100.0 7,753 
10,301 

40.9 15,957 
59] 13,492 
100.0 | 14,501 
26.6 13,866 
73.4 13,779 
100.0 | 13,802 
54.5 11,878 
45.5 10,884 
100.0 | 11,426 


TABLE 8. Provincial mi 
Division and 
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TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels moyens par province selon la division 


d’industries et le contréle, 197 


— suite 


a 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Trade — Commerce: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Foreign — Étranger 


Canadian — Canadien 
Total 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 

Foreign — Etranger 

Canadian — Canadien 

Total 


Total, Ontario 
Manitoba: 


Forestry — Forêts: 


Canadian — Canadien 


Number Wage-earners Salaried employees All employees 
of enter- 
prises Ouvriers Employés Salariés 
Nombre | Number | Percent Average | Number | Percent | Average | Number | Percent Average 
d’entre- annual annual annual 
prises earnings earnings earnings 
Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémune- | Nombre [Pourcent [Rémuné- 
ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
80 9,007 12.6 16,756 5,143 24.2 15,659 14,150 15.3 16,597 
1,725 6200 87.4 14,581 16,074 Hors 14,625 78,589 84.7 14,590 
1,805 71,522 100.0 14,855 210217 100.0 14,876 92,739 100.0 14,860 
67 10,744 4.9 12,615 
734 207,759 eal 12,554 
801 218,502 100.0 12,557 
478 106,197 30.4 8,566 
2,836 243,447 69.6 7,947 
3,314 349,644| 100.0] 8,135 
116 25,792 18.0} 10,556 
420 117,418 82.0 10,233 
536 143,210 100.0 | 10,291 
166 52,820 25 8,057 
2,921 170,269 76.3 7,558 
3,087 223,090 100.0 7,676 
13,800 ,852,723 10,623 
10 le 100.0! 13,156 
10 Wal 100.0! 13,156 


Total 


TABLE 8. Provincial Employment and Average Annual Earnings by Industry 


Bi 


Division and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels mo 
d’industries et le contrôle, 197 


ens par province selon la division 
— suite 


eS SS SS ee SaaS ann en 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Trade — Commerce: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Number 
of enter- 
prises 
Nombre | Number 
d’entre- 
prises 
Nombre 
al DATE 
16 2,558 
27 5,282 
131 10,107 
Bie} 28,263 
504| 38,370 
9 yall 
Da 7,609 
226 8,161 
14 
118 
132 
114 
362 
476 
39 
91 
130 


Wage-earners 


Ouvriers 


Percent | Average 


annual 
earnings 


Pourcent |[Rémuné- 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


51.6 13,939 
48.4 11,348 
100.0 | 12,684 


26.3 9198 
73.7 8,677 
100.0 8,972 


12,478 


6.8 
32114721 
0.0 


14,570 


Salaried employees 


Employes 


Number | Percent | Average 


annual 
earnings 


Nombre |Pourcent /Rémune- 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


1,055 56.8 15,384 
803 43.2 16,750 
1,857 100.0 | 15,974 


4,241 35112250 
ze 64.5 | 11,905 
11,963 100.0 | 12,030 


266 11.7| 13,839 
2,014 88.3| 14,904 
2,280 100.0 | 14,780 


Number 


3,778 
3,361 
7,139 


14,348 
35,985 
50,333 


817 
9,623 
10,441 


1,195 
41,906 
43,101 


11,247 
33,621 
44,868 


1,245 
12,179 
13,424 


All employees 
Salariés 
Percent | Average 


annual 
earnings 


Nombre |Pourcent |Rémune- 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


52.9 14,343 
47.1 12,638 
100.0 | 13,540 


28.5| 10,525 
71.5 9,370 
100.0 9,699 


TY alee yal 
92.2| 14,760 
100.0 | 14,616 
Pyfey |) Halal! 
97.2} 11,575 
100.0 | 11,562 
25.1 8,008 
74.9 7,625 
100.0 7,721 


9.3 9,202 
90.7 9,421 
100.0 9,401 
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TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels moyens par province selon la division 
d’industries et le contrôle, 1975 — suite 


SD ES) RC 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


— 


“ommunity, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Total, Manitoba 
Saskatchewan: 


Forestry — Forêts: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Construction Industries — Cons- 
truction: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 


Total 


Number 


Nombre 


3,719 
22,848 
26,567 


197,046 


3,679 
2,047 
5,726 


3,719 
12,179 
15,898 


699 
24,601 


All employees 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


5,764 
6,525 
6,419 


9,614 


X 


x 
12,060 


14,094 
13,475 
13,873 


11,658 
10,533 
10,796 


12,324 
11,572 


Number Wage-earners Salaried employees 
of enter- 
prises Ouvriers Employés Salariés 
Nombre} Number | Percent | Average | Number | Percent Average 
d’entre- annual annual 
prises earnings earnings 
Nombre |Pourcent [Rémuné- | Nombre |Pourcent [Rémuné- 
ration ration 
annuelle annuelle 
moyenne moyenne 
dollars dollars 
37 
402 
439 
1,944 
2 
7 
9 
23 2,590 63.0| 12,796 1,089 67.5 WSLS) 
17 12523 SMO) || 2/5 58 524 32.5 16157 
40 4,112 100.0 | 12,706 1,613 100.0 | 16,847 
61 2,668 27.7 10,966 1,051 DOG NEA 
138 97828 GES || 0) TON 2,856 Taal 11,941 
199} 11,991 100.0 | 10,294 3,907 10070) S383) 
8 x Xx x Xx x X 
161 Xx x x x x x 
169 4,858 100.0 | 12,984 ii 100 01137724 
8 
71 
79 


25,300 


11,593 


40 


TABLE 8. Provincial Employment and Average Annual Earnings by Industry 
Division and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels moyens par province selon la division 


d'industries et le contrôle, 1975 — suite 
Number Wage-earners Salaried employees All employees 
of enter- 
prises Ouvriers Employés Salariés 
Province, industry and country 
of control Nombre Number | Percent | Average | Number | Percent | Average Number | Percent | Average 
L d'entre- annual annual annual 
ee industrie et pays prises earnings earnings earnings 
de contrôle 
Nombre |Pourcent [Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- | Nombre |Pourcent |Remune- 
ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
Trade — Commerce: 
Foreign — Étranger 64 7,923 292 8,183 
Canadian — Canadien 276 19,243 70.8 7,666 
Total 340 27,166 100.0 7,816 
Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 
Foreign — Étranger 18 ; DT 3.4 9,288 
Canadian — Canadien 59 00 96.6 9,288 
Total aH 8,028 100.0 9,288 
Community, Business and Personal 
Service Industries — Services _ 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 
Foreign — Etranger 20 12 9.4 5,631 
Canadian — Canadien 259 11,702 90.6 By ee 
Total 279 12,913 100.0 5,118 
Total, Saskatchewan 1,192 101,768 9,754 
Alberta: 
Forestry — Forêts: 
Foreign — Étranger v u ; : 
el anne à 16 1,832 100.0 | 12,372 
Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 
UE 69 6,350 57.4 15,809 11,848 80.4 17,073 18,198 70.5 16,632 
AS pr eae CP) [Pl à 426] (14.703 | 2685| |eg@6| 16,741) 7,608 pue ets 
Total 160 11,068 100.0 15,337 14,733 100.0 17,008 | 25,802 100.0 16,291 
Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturieres: 
on al hed: 145 14,330 bias. 11,468 6,868 43.3 14,240 21,199 38.0 12,366 
FR En 145) Déépol à 642 | (10,899| | 89861 } 567| 112.031) 32637) dl Ne 
Total 536 39,981 100.0 10,744 15,855 100.0 13,498 55,836 100.0 11,526 


TABLE 8. Provincial ane 
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TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels pos par province selon la division 
d’industries et le contréle, 197 


SSS SS See 


All employees 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d’utilité publique: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Trade — Commerce: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Étranger 


Canadian — Canadien 
Total 


Total, Alberta 


British Columbia — Colombie- 
Britannique: 
Forestry — Forêts: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 


— suite 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 


19,250 
13,880 
15,526 


12,624 
12,220 
12,259 


9,078 
Sh all 
8,498 


7,863 
6,981 
7,108 


10,916 


15,915 
14,283 


Number Wage-earners Salaried employees 
of enter- 
prises Ouvriers Employés 
Nombre | Number | Percent | Average | Number Average | Number | Percent 
d’entre- annual annual 
prises earnings earnings 
Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- | Nombre |Pourcent 
ration ration 
annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
36 6,966 30.0 19,789 1,903 WP PTS 8,870 30.6 
446 16,254 70.0 170 3,822 14,641 20,076 69.4 
482 23,220 100.0 15,528 5,725 15,517 28,945 100.0 
26 5,434 9.5 
178 51,880 90.5 
204 57,313 100.0 
148 23,656 32.5 
586 49,026 67.5 
734 72,682 100.0 
47 x x 
127 Xx x 
174 21,597 100.0 
79 7,094 14.5 
782 41,977 85.5 
861 49,071 100.0 
3,167 313,078 
21 2,669 19.5 
153 10,992 80.5 
174 13,661 100.0 


Total 


14,602 


TABLE 8. Provincial Employment and Average Annual Earnings by Industry 
Division and Control, 1975 — Continued 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels moyens par province selon la division 
d’industries et le contréle, 1975 — suite 


Number Wage-earners Salaried employees All employees 
of enter- 
prises Ouvriers Employés Salariés 
Province, industry and country 
of control Nombre | Number | Percent | Average | Number | Percent | Average Number | Percent | Average 
d’entre- annual annual annual 


Province, industrie et pays prises earnings earnings 


earnings 
de controle 


Nombre |Pourcent |Rémuné- | Nombre Pourcent |[Rémuné- | Nombre |Pourcent Rémuné- 


ration ration ration 
annuelle annuelle annuelle 
moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 
Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 
Foreign — Étranger 31 4,970 54.9 14,602 1,746 ADD 17,291 6,716 50.9 15,301 
Canadian — Canadien 34 4,081 45.1 14,663 2,394 57.8 17,253 6,474 49.1 15,621 
Total 65 9,051 100.0 14,630 4,140 100.0 17,269 13,191 100.0 15,458 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Étranger 209 LOOMS 33.2 12,598 11,953 39.1 15,466} 41,572 34.7 13,422 


Canadian — Canadien 689| 59,482 66.8 12,134 18,608 60.9| 15,634! 78,090 65.3 12,968 
Total 898| 89,101 100.0 | 12,288] 30,561 100.0 | 15,569 | 119,662 100.0 | 13,126 


Construction Industry — Cons- 


truction: 
Foreign — Etranger 23 Dean 127 18,249 706 17.8 172838 3 1893 13.6 18,046 
Canadian — Canadien 426 16,974 87.3 18,160 3270 82.2 16,158 20,244 86.4 17,837 
Total 449 19,451 100.0 18,171 3,976 100.0 16,367 23,427 100.0 17,865 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
commerciaux et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Étranger 36 ; - - i i .| 16,799 18.74 918,228 
Canadian — Canadien 280 , i : : vi T2879 81.3| 13,086 
Total 316 . 2 o È i | 89,677| 100.0! 13,112 


Trade — Commerce: 


Foreign — Etranger 175 : " 4 : * ..| 23,098 25.9| 9,906 
Canadian — Canadien 821 ’ à : : 2 .| 66,021 74.1| 9,851 
Total 996 = : : £ : .| 89,120| 100.0) 9,865 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Roreion — Etranger 54 a - uM a - - 3,119 9.1 9,823 
ee — Corn 184 Y a, - = : | 81,048 90.9 10,039 
Total 238 : : af 2 & :| 34/167! 100.0! 10,020 


TABLE 8. Provincial Employment and Avera 
Con roll 1975 — Continued 


Division and 


TABLEAU 8. Emploi et revenus annuels pees par province selon la division 
d’industries et le contrôle, 197 


— suite 


ge Annual Earnings by Industry 


EE a 


All emplovees 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de contrôle 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre 
d’entre- 
prises 


Number 


Nombre 


Wage-earners 


Ouvriers 


Percent | Average 
annual 


earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 


Pourcent 


Number 


Nombre 


Salaried employees 


Percent 


Pourcent 


Employés 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 


Number 


Nombre 


Pourcent 


Percent 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 


moyenne moyenne moyenne 
dollars dollars dollars 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Etranger 


Canadian — Canadien 
Total 


British Columbia — Total — 


Colombie-Britannique 


Yukon & N.W.T. — Yukon et 
TEINEO) 


Forestry — Foréts: 


Canadian — Canadien 
Total 


Mines, Quarries and Oil Wells — 
Mines, carrières et puits de 
pétrole: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Manufacturing Industries — Indus- 
tries manufacturières: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Construction Industry — Cons- 
truction: 


Canadian — Canadien 
Total 


Transportation, Communication and 
Other Utilities — Transports, 
communications et autres services 
d'utilité publique: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


11 
U7 


© ~1 bho 


10 
10 


18 
19 


253 
253 


x x 
Xx x 
100.0 | 16,872 
x x 
x x 
100.0 | 13,351 
100.0 15,797 
100.0 | 15,797 


03 
53 


100.0 
100.0 


17,697 
17,697 


12,201 
46,938 
59,139 


442,045 


307 
307 


20.6 
1974 
100.0 


100.0 


100.0 


7,760 
7,887 
7,861 


11,888 


x 
17,011 


X 


x 
13,632 


16,128 
16,128 


x 


x 
16,213 


= 


TABLE 8. Provincial Em 
Division and 


Province, industry and country 
of control 


Province, industrie et pays 
de controle 


Trade — Commerce: 


Foreign — Etranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Finance, Insurance and Real 
Estate — Finances, assurances 
et immeuble: 


Canadian — Canadien 
Total 


Community, Business and Personal 
Service Industries — Services 
sociaux, commerciaux, industriels 
et personnels: 


Foreign — Étranger 
Canadian — Canadien 
Total 


Yukon and N.W.T. — Total — 
Yukon et T.N.O. 


enus annuels 


Number 
of enter- 
prises 


Nombre | Number 
d’entre- 
prises 


Nombre 


ww 


44 


133 


mo 
197 


5 


— Dre 


— fin 


Wage-earners 


Ouvriers 


Percent | Average | Number | Percent 
annual 
earnings 


Pourcent [Rémuné- | Nombre |Pourcent 


ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


loyment and Average Annual Earnings by Industry 
ontrol, 1975 — Concluded 


TABLEAU 8. Emploi et rev 
d’industries et le contrôle, 


Salaried employees 


Employes 


Average 
annual 
earnings 


Rémuné- 
ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


ens par province selon la division 


Number 


Nombre 


67 
1,269 
1,336 


9,386 


All employees 


Percent 


Pourcent 


x 
100.0 


Salariés 


Average 
annual 
earnings 


Remune- 

ration 
annuelle 
moyenne 


dollars 


14,731 
10a 
8,269 


14,493 


